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Üniversite Yönetim Kurulu 
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1. Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr. Nuh Zafer CANTÜRK ile Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Elif ÖĞÜT’ün, İstanbul 

Yıldız Teknik Üniversitesinde düzenlenecek olan “Araştırma Üniversiteleri Yıllık Değerlendirme Toplantısı”na 

katılmak üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

2. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Summit Therapeutics Sub, İnc.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

3. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla ICON Ankara Klinik Araştırma Dış Ticaret Anonim Şirketi’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

4. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla BicycleTx Limited’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

5. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK ve Arş.Gör.Dr. İlkay ÇITAKKUL’un; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Lilly İlaç Tic. Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

6. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Özgür MEHTAP’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla ICON Ankara Klinik Araştırma Dış. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

7. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Teoman KILIÇ’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Occlutech International AB’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

8. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 24.06.2025 tarihli ve 2025/5 no.lu toplantısında alınan 11 sıra sayılı karar 

ile görevlendirilen Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. İlknur BAŞYİĞİT’in söz konusu 

görevlendirmesinin iptal edilerek; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla  

Astrazeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

9. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Bülent KARA, Arş.Gör. Gökçe CIRDI ve Arş.Gör. Anıl GÖK’ün; 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla PPD GLOBAL LTD’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

10. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 24.06.2025 tarihli ve 2025/5 no.lu toplantısında alınan 25 sıra sayılı karar 

ile görevlendirilen Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in söz konusu 

görevlendirmesinin revize edilerek; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla 

Novo Nordisk Sağlık Ürünleri Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

11. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN ve Arş.Gör.Dr. Didar MIRZAMIDINOV’un; 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Lilly İlaç Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-

Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 



12. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Pınar TARKUN’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Novartis Sağlık, Gıda ve Tarım Ürünleri San. ve Tic. A.Ş.’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

13. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla AstraZeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

14. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Pınar TARKUN, Prof.Dr. Özgür MEHTAP ve Doç.Dr. Esra 

TERZİ DEMİRSOY’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla ICON 

Ankara Klinik Araştırma Dış Ticaret Anonim Şirketi(ICON)’nde Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

15. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 01.10.2025 tarihli ve 2025/9 no.lu toplantısında alınan 21 sıra sayılı karar 

ile görevlendirilen Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Umu KEFELİ’nin söz konusu 

görevlendirmesinin revize edilerek; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla 

Parexel International Turkey Tıbbi Danışmanlık San. Tic. A.Ş.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

16. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Novartis Sağlık, Gıda ve Tarım Ürünleri San.ve Tic. A.Ş.’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

17. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Büşra YILMAZ TUĞAN’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla ICON Ankara Klinik Araştırma Dış Ticaret Anonim Şirketi 

(ICON)’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

18. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hasan YILMAZ’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Accelsiors İstanbul Klinik Araştırma Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

19. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hasan YILMAZ’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Merck Sharp Dohme İlaçları Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

20. Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Onur ÇOBAN’ın; Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Ford Otomotiv Sanayi A.Ş.’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

21. Mühendislik Fakültemiz Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Funda 

Gül KOÇ’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Kanca El Aletleri 

Dövme Çelik ve Makina Sanayi A.Ş.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

22. Ford Otosan İhsaniye Otomotiv Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Egemen AVCU’nun, 

Almanya Chemnitz Teknik Üniversitesi Makine Mühendisliği Fakültesi Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 

Enstitüsü’nde yürütülecek araştırma projesinde görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

23. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Yasemin YILDIRAN AVCU’nun, Almanya 

Chemnitz Teknik Üniversitesi Makine Mühendisliği Fakültesi Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Enstitüsü’nde 

yürütülecek araştırma projesinde görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

24. Mühendislik Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Ahmet GÜNGÖR’ün, 

Sabancı Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi öğretim üyesi Prof.Dr. Emre ERDEM ile birlikte 

124M115 numaralı 1001 TÜBİTAK projesinde araştırma ve çalışmalar yapmak üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

25. Teknoloji Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Zeynep SARI’nın, Erasmus+KA171 Kısa Dönem 

Doktora Hareketliliği kapsamında Kosova/Universium College’de eğitim almak üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 



26. Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulumuz Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü, Özel Güvenlik 

ve Koruma Programı kadrosunda olup Hukuk Fakültemizde görevlendirilen Öğr.Gör.Dr. Hilal DAVER’in, 

Almanya Ludwig-Maximilian Üniversitesi’nde “Miras Hukuku" alanında doktora sonrası araştırma yapmak 

üzere uluslararası araştırmacı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

27. Teknoloji Fakültemiz Enerji Sistemleri Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Engin 

ÖZDEMİR’in, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanlığı Araştırma Destek Programları 

Başkanlığında Elektrik, Elektronik ve Enformatik Araştırma Destek Grubunda Danışma Kurulu Üyesi olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

28. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 24.12.2024 tarihli ve 2024/13 no.lu toplantısında alınan 59 sıra sayılı karar 

ile Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanlığı Araştırma Destek Programları Başkanlığında 

Çevre, Atmosfer, Yer ve Deniz Bilimleri Araştırma Destek Grubunda Danışma Kurulu Üyesi olarak 

görevlendirilen Mühendislik Fakültemiz Jeoloji Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ercan 

ALDANMAZ’ın, 1 yıl süre ile yeniden görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

29. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 02.09.2025 tarihli ve 2025/8 no.lu toplantısında alınan 58 sıra sayılı karar 

ile görevlendirilen Tıp Fakültemiz Dahili Tıp Bilimleri Bölümü öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) 

Nicel YILDIZ SİLAHLI’nın, söz konusu görevlendirmesinin revize edilerek; Adli Tıp Kurumu Başkanlığı 

merkez teşkilatı sağlık hizmetleri sınıfı uzman kadrosunda ikinci görevli ve online olarak görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

30. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 04.11.2025 tarihli ve 2025/10 no.lu toplantısında alınan 55 sıra sayılı karar 

ile görevlendirilen Tıp Fakültemiz Dahili Tıp Bilimleri Bölümüne bağlı Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 

Dalı öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) Nicel YILDIZ SİLAHLI’nın, söz konusu görevlendirmesinin 

revize edilerek; Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı Bilim Kurulu üyesi olarak 2 (iki) yıl süre ile online olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

31. Teknoloji Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ahmet Necati ÖZSEZEN, Prof.Dr. Ertan ALPTEKİN ve 

Dr.Öğr.Üyesi Kadir YILMAZ’ın, Versuni Ev Aletleri Ticaret A.Ş.’nde bilirkişi raporu hazırlamak üzere 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

32. Spor Bilimleri Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr .Mutlu CUĞ’un, Milli Eğitim Bakanlığı Akademi Giriş 

sınavına (MEB –AGS) hazırlık kursları veren Maraton Online Eğitim Uzaktan Eğitim Platformunda 

danışmanlık hizmeti vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

33. Kocaeli Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Prof.Dr .Cenk ÇELİK, Dr.Öğr.Üyesi Yusuf TOLA ve 

Öğr.Gör.Dr. Bülent KOPARAN’ın, TOSB Müdürlüğü sahasında bulunan TOSB Otomotiv Tedarik Sanayi 

İhtisas Organize Sanayi Bölgesinin muhtelif yerlerde çelik saç levhadan yapılan rögar kapaklarının standartlara 

ve ilgili yönetmeliklere uygun olup olmadığına dair kontrol edilip teknik rapor hazırlamak üzere 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

34. İzmit Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Halil SAMET ve Öğr.Gör.Dr. Onur CAN’ın, 

Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğü 

bünyesinde yürütülen İstihdam Akademileri kapsamında faaliyet gösteren Tarım Akademisi'nde verilmesi 

planlanan eğitimlerde görev almak üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

35. Ziraat Fakültemiz belirtilen öğretim üyelerinin, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi 

Başkanlığı Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğü bünyesinde yürütülen İstihdam Akademileri kapsamında faaliyet 

gösteren Tarım Akademisi’nde verilmesi planlanan eğitimlerde görev almak üzere görevlendirilmelerinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

36. Güzel Sanatlar Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Abbase Sultan KARAOĞLU’nun, Kocaeli Büyükşehir 

Belediyesi Kültür Sanat ve Konservatuvar Şube Müdürlüğü'ne bağlı faaliyet gösteren Konservatuvarda eğitim 

vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

37. Ford Otosan İhsaniye Otomotiv Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. İsmail 

KALKAN’ın, Arçelik-LG Gebze Organize Sanayi Bölgesi İnsan Kaynakları Müdürlüğü tarafından talep edilen 

Kaynak Eğitimi programı kapsamında eğitim vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 



38. Spor Bilimleri Fakültemiz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Yezdan CİNEL’in, Unique Health Performance 

adlı spor salonunda danışmanlık ve koordinatörlük yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

39. İzmit Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Mehmet Hanifi ATEŞ’in, Altınova Yalova da 

faaliyet gösteren HAT-SAN Tersanesi’nde görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

40. Yabancı Uyruklu Öğretim Görevlilerinin, önerilen ücret değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 

41. Dr.Öğr. Üyesi Mahdis AMIRI’nın Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı Uyruklu Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 

önerilmesine karar verildi. 

42. Dr.Öğr. Üyesi Nurfarhana Nabila Binti Mohd NOOR’un Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı 

Uyruklu Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine karar verildi. 

43. Dr.Öğr. Üyesi Mohammad ESMAEILI’nin Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı Uyruklu Doktor 

Öğretim Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığı’na önerilmesine karar verildi. 

44. Öğr.Gör. Abdullah BRRO’nun Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı Uyruklu Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 

önerilmesine karar verildi. 

45. Profesör Rıchard John KEMP’in Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı Uyruklu Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 

önerilmesine karar verildi. 

46. Öğr.Gör. Aytaj RZAGULIYEVA’nın Üniversitemizde görevlendirilmek üzere Yabancı Uyruklu Doktor 

Öğretim Üyesi kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğu hususunun Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığı’na önerilmesine karar verildi. 

47. Personel Daire Başkanlığımızın kadro aktarımlarının yapılarak kullanım izinleri talebinin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

48. Personel Daire Başkanlığımızın kadro aktarımlarının yapılarak kullanım izinleri talebinin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

49. Mühendislik Fakültesi 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılına ait öngörülen II. Öğretim mesai dışı ders 

ödeme katsayısında ve II. Öğretim ders ödeme katsayısında yapılan değişikliklerin uygun olduğuna karar verildi. 

50. Siyasal Bilgiler Fakültesi 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılına ait Eylül, Ekim, Kasım, Aralık ve Ocak 

ayları için II. Öğretim mesai dışı ek ders ödeme katsayısında yapılan değişikliklerin uygun olduğuna karar 

verildi. 

51. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 2026 Mali Yılı Döner Sermaye Gelir ve Gider 

(Analitik) Bütçesinin, Merkezden geldiği şekliyle uygun olduğuna karar verildi. 

52. Eğitim Fakültemiz 2026 Mali Yılı Analitik Döner Sermaye Bütçesinin, Fakülteden geldiği şekliyle uygun 

olduğuna karar verildi. 

53. Mühendislik Fakültemiz Bölüm Başkanlıklarınca öğretim üyelerinin döner sermaye kapsamında 

kurum/firma/kişilere belirli plan ve program dahilinde yapacakları iş ve hizmetlerin, 31.12.2026 tarihine kadar 

geçerli olmak koşulu ile belirlenen KDV hariç taban-tavan rayiç bedel listelerinin, Fakülteden geldiği şekliyle 

uygun olduğuna karar verildi. 

54. Üniversitemiz öğrencilerinin Sanayiye Yönelik kabul alan 2209-B TÜBİTAK Araştırma Projelerindeki 

çalışmalarını firmalarda yapabilmeleri için talep etmeleri halinde 2025-2026 eğitim-öğretim yılı için “İş Kazası 

ve Meslek Hastalığı Sigorta Primi” giderlerinin Kocaeli Üniversitesi Vakfı tarafından karşılanabilmesi 

hususunun, Vakıf Yönetim Kurulu Başkanlığına sunulmasının uygun olduğuna karar verildi. 



55. Uzunçiftlik Nuh Çimento Meslek Yüksekokulu Makine programından mezun olan Mustafa Emir DEMİREL’e 

ikinci nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

56. Hukuk Fakültesi Hukuk Bölümünden mezun olan Zeynep Sena ARAS’a ikinci nüsha diploma verilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

57. Hukuk Fakültesi Hukuk Bölümünden mezun olan Hasan Hüseyin YÜCE’ye ikinci nüsha diploma verilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

58. Uzunçiftlik Nuh Çimento Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ali KİBAR’ın; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Ford Otomotiv Sanayi A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

59. Mühendislik Fakültemiz Makine Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Müslüm ARICI’nın; 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Ford Otomotiv Sanayi A.Ş.’de Ar-

Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

60. Teknoloji Fakültemiz Otomotiv Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hakan KÖYLÜ’nün; 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Ford Otomotiv Sanayi A.Ş.’de Ar-

Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

61. Personel Daire Başkanlığımızın dolu kadro aktarımlarının Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından istenmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

62. Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından Doçentlik sınavına girecek olan Tıp Fakültesi Tıbbi Biyoloji 

Anabilim Dalında doktora çalışmalarını tamamlamış olan Dr. Sevinç YANAR’ın jürisinde görevlendirilen Tıp 

Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Murat KASAP’ın, 2021’de doktora eğitimini tamamlayarak aktif 

çalışmalara katılan öğrenci ile ortak yayınlarının var olmasının etik açıdan uygun olmayacağı nedeniyle 

sözkonusu Doçentlik Jüri Üyeliğinden çekilme isteğinin uygun olduğuna karar verildi. 


