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1. Doç.Dr. Sultan ALDIRMAZ ÇOLAK’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar 

verildi. 

2. Doç.Dr. Murat MAKARACI’nın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

3. Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr. Nuh Zafer CANTÜRK’ün, Ankara’da Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde 

gerçekleştirilecek olan 2025-2026 Yükseköğretim Akademik Açılış Törenine katılmak üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

4. Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr. Nuh Zafer CANTÜRK’ün, Tunus’da 5. Türk-Arap Üniversite Rektörleri 

Kongresine katılmak üzere, 09.10.2025-12.10.2025 tarihleri arasında görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

5. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Ömer Faruk ÇELİK’in, Ankara’da 2025-2026 Yükseköğretim 

Akademik Açılış Töreni’ne katılmak üzere 09.10.2025 tarihinde görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

6. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Ercüment ÇİFTÇİ’nin, Kazakistan-Almatı’da düzenlenecek olan 7. 

Uluslararası Türk Dünyası Multipl Skleroz Kongresi’ne katılmak üzere 30.10.2025-01.11.2025 tarihleri 

arasında görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

7. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Elif ÖĞÜT’ün, İzmir’de Mat Filtrasyon Teknolojileri A.Ş. 

kuruluşuna ait “Protein Skimmerlarda Venturi Ekipmanının Konum ve Açısına Bağlı Değişen Kabarcık 

Ölçümlemeleri ile Elektrik Sarfiyatının Optimizasyonu (3251655)” başlıklı projenin değerlendirme sürecine 

hakem olarak katılmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

8. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Elif ÖĞÜT’ün, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı aracılığı ile 5746 sayılı 

Kanun kapsamında Ar-Ge Merkezi Belgesi almak üzere Bursa’da bulunan Bosch Sanayi ve Ticaret Anonim 

Şirketi BMG-8TR tarafından yapılan başvuruyu yerinde incelemek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

9. 05.09.2025 tarihli ve 33008 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Üniversitemiz Öğretim Üyesi Alım İlanına 

istinaden Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Havacılık Yönetimi Bölümü Havacılık Yönetimi Anabilim Dalı 

profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek 

üzere belirlenen jürilerin oluşturulmasının uygun olduğuna karar verildi. 

10. Üniversitemiz Rektörlüğüne bağlı Teknoloji Transfer Ofisinde görevlendirilmek üzere, 05.09.2025 tarihli ve 

33008 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan öğretim görevlisi alım ilânına başvuran adaylardan; yapılan sınav 

sonucunda başarılı olan adayların, Öğretim Görevlisi kadrosuna atamalarının yapılabileceği görüşünün 

Rektörlük Makamı’na önerilmesine karar verildi. 

11. Personel Daire Başkanlığımızın kadro aktarımlarının yapılarak kullanım izinleri talebinin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

12. Personel Daire Başkanlığımızın kadro aktarımlarının yapılarak kullanım izinleri talebinin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

13. Üniversitemiz çeşitli birimlerinde görev yapmakta olan ve Personel Daire Başkanlığımızdan gelen listede 

isimleri belirtilen öğretim elemanlarının kadro derece değişikliklerinin yapılmasının Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığına sunulmasının uygun olduğuna karar verildi. 



14. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Fortrea Inc’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

15. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla ICON Ankara Klinik Araştırma Dış Ticaret Anonim Şirketi (ICON)’nde Ar-Ge 

proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

16. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK, Prof.Dr. Umut KEFELİ ve Prof.Dr. Kazım 

UYGUN’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Roche Müstahzarları 

Sanayi A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

17. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK, Prof.Dr. Umut KEFELİ ve Prof.Dr. Kazım 

UYGUN’un; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla PPD GLOBAL LTD. 

(F. Hoffmann- La Roche Ltd.)’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

18. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK, Prof.Dr. Umut KEFELİ’nin; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Syneos Health UK Limited’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

19. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayşe ÇEFLE’nin; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Novartis Sağlık, Gıda ve Tarım Ürünleri San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

20. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. İlknur BAŞYİĞİT’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Astrazeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

21. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Merck Sharp Dohme İlaçları Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

22. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Novo Nordisk Sağlık Ürünleri Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

23. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla AstraZeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

24. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla AstraZeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

25. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Özgür MEHTAP, Prof.Dr. Pınar TARKUN, Prof.Dr. Abdullah 

HACİHANEFİOĞLU ve Doç.Dr. Ayfer GEDÜK’ün; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) 

A.Ş. aracılığıyla AbbVie Tıbbi İlaçlar Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

26. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Özgür MEHTAP ve Doç.Dr. Ayfer GEDÜK’ün; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla PSI CRO Farma Destek Hizmetleri Ltd. 

Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

27. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Hüsnü EFENDİ’nin; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Immunic AG’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

28. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Hüsnü EFENDİ, Prof.Dr. Yonca ANIK, Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) 

Sena Destan BÜNÜL ve Arş.Gör. Zeynep Büşra SOYSAL’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla IQVIA Eastern Holdings GmbH’de Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun 

olduğuna karar verildi. 



29. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hasan YILMAZ’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Lilly İlaç Tic. Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

30. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hasan YILMAZ’ın; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla AbbVie Tıbbi İlaçlar Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

31. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Astrazeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

32. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Astrazeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

33. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN’in; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

(KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Novartis Sağlık, Gıda ve Tarım Ürünleri San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

34. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN ve Dr.Öğr.Üyesi Metin ERGÜL’ün; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla OPIS Sr.l.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

35. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN ve Dr.Öğr.Üyesi Metin ERGÜL’ün; Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla PPD GLOBAL LTD.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

36. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN ve Dr.Öğr.Üyesi Metin ERGÜL ve Arş.Gör. Firuze 

TULUPÇUOĞLU’nun; Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Lilly İlaç 

Tic. Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

37. Mühendislik Fakültemiz Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Suhap ŞAHİN ve 

Arş.Gör. İbrahim ŞAHAN’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Pronet 

Güvenlik Hizmetleri A.Ş. Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

38. Mühendislik Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayşe AYTAÇ’ın, Kocaeli 

Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla EPSAN Plastik San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge 

proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

39. Mühendislik Fakültemiz Makine Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Kadri Süleyman 

YİĞİT’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla İzmit Su A.Ş.’de Ar-Ge 

proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

40. Mühendislik Fakültemiz Yazılım Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç.Dr. Mehmet Zeki 

KONYAR’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Kocaeli Üniversitesi 

Teknopark A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

41. Mühendislik Fakültemiz Çevre Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç.Dr. Mihriban CİVAN’ın, 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla TGB Otomotiv Makine İnşaat San. 

ve Tic. Ltd. Şti.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

42. Mühendislik Fakültemiz Çevre Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Demet 

ARSLANBAŞ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla İntersupp Kimya 

A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

43. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 07.10.2024 tarihli 2024/10 no.lu toplantısında alınan 33 sıra nolu karar ile 

Kocaeli Üniversitesi Teknoparkı’nda faaliyet göstermekte olan Genetek Güç, Enerji ve Elektrik Sistemleri Özel 

Eğitim ve Danışmanlık San. Tic. Ltd. Şti.’nde, uzmanlık alanında çalışmalar yapmak üzere görevlendirilen İzmit 

Meslek Yüksekokulumuz Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü öğretim elemanlarından Dr.Öğr.Üyesi 



Mehmet Aytaç ÇINAR’ın, 01.10.2025 tarihinde dolacak olan görev süresinin uzatılmasının uygun olduğuna 

karar verildi. 

44. Ford Otosan İhsaniye Otomotiv Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Kubilay ATAŞ’ın, 

Yıldız Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. tarafından yürütülecek olan projede araştırmacı olarak hizmet vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

45. Mühendislik Fakültemiz Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Alpaslan Burak 

İNNER’in, Kocaeli Üniversitesi Teknopark bünyesinde faaliyet göstermekte olan kurucu ortaklarından olduğu 

EXADUS Teknoloji Anonim Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

46. Mühendislik Fakültemiz Makine Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç.Dr. Fevzi Çakmak BOLAT’ın, 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesinde faaliyet gösteren ve kurucusu olduğu Fages Makine 

Mühendislik Sanayi ve Ticaret A.Ş. bünyesinde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

47. Mühendislik Fakültemiz Makine Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç.Dr. Fevzi Çakmak BOLAT’ın, 

Avrupa Birliği Projesi kapsamında Hırvatistan Bilim Vakfı (Hrvatska zaklada za znanost-HRZZ)’nın desteği ve 

onayı ile University of Zagreb’de bilimsel araştırmalar yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

48. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 30.07.2024 tarihli ve 2024/8 no.lu toplantısında alınan 41 sıra sayılı kararı 

ile 2219 TÜBİTAK Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında görevlendirilen Mühendislik 

Fakültemiz Metalurji ve Malzeme Mühendisliği öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ersoy ERİŞİR’in, 6 aylık burs 

süresinin tamamlanmış olması nedeniyle erken dönüş yaparak Fakültedeki görevine başlamış olması sebebiyle 

söz konusu görevlendirilmesinin sonlandırılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

49. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 02.09.2025 tarihli ve 2025/8 no.lu toplantısında alınan 55 sıra sayılı kararı 

ile TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Bursu kapsamında Berlin/Almanya’da Leibniz Centre 

for Contemporary History Postdam, Medya ve Enformasyon Toplumu Bölümünde araştırma yapmak üzere 

görevlendirilen İletişim Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Dilek ÖZHAN KOÇAK’ın, araştırmasını 

tamamlayıp Fakültedeki görevine başlamış olması sebebiyle söz konusu görevlendirilmesinin 

sonlandırılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

50. Tıp Fakültemiz Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı öğretim üyelerinden 

Dr.Öğr.Üyesi Diğdem GÖVERTİ’nin, Amerika/Massachussetts’te bulunan Mass General Brigham McLean 

Hospital’in Psikotik Bozukluklar Birimi’ndeki araştırma programına katılmak üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

51. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Şakir CAN’ın, Kültür ve Turizm Bakanlığınca 

Şanlıurfa Müzesi Müdürlüğü başkanlığında “Şanlıurfa ve Çevresi Prehistorik Dönem Arkeolojik Yüzey 

Araştırması” konulu projede bilimsel danışman olarak görev yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

52. Mühendislik Fakültemiz Mekatronik Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Hüseyin Metin 

ERTUNÇ’un, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanlığı Araştırma Destek Programları 

Başkanlığında Uluslararası İşbirliği Projeleri Araştırma Destek Grubunda Yürütme Kurulu Üyesi olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

53. Teknoloji Fakültemiz Otomotiv Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Murat HOŞÖZ’ün, 

TÜBİTAK ULAKBİM TR Dizin Mühendislik ve Temel Bilimler Veri Tabanı Komite Üyesi olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

54. Sağlık Bilimleri Fakültemiz Ebelik Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayla ERGİN’in, Yalova Üniversitesi 

Kadın ve Aile Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Danışma Kurulu Üyesi olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

55. Tıp Fakültemiz Dahili Tıp Bilimleri Bölümüne bağlı Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı öğretim 

üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) Nicel YILDIZ SİLAHLI’nın, Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlğı Bilim 

Kurulu üyesi olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 



56. Eğitim Fakültemiz Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim Teknolojileri Anabilim Dalı öğretim üyesi Doç.Dr. Funda 

DAĞ’ın, TÜBİTAK ULAKBİM TR Dizin Komite Üyesi olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

57. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 12.12.2024 tarihli ve 2024/12 no.lu toplantısında alınan 55 sıra sayılı kararı 

ile Üniversitemiz Rektörlük öğretim görevlisi kadrosunda olup, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nda 

görevlendirilen Öğr.Gör. Badegül YÜKSEL’in, görev süresinin uzatılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

58. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 24.06.2025 tarihli ve 2025/5 no.lu toplantsıında alınan 79 sıra sayılı karar 

ile Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından gruplar haline açılacak Bilirkişilik Temel ve 

Yenileme Eğitimlerini vermek üzere görevlendirilen Hukuk Fakültemiz öğretim üyelerinin görev sürelerinin 

uzatılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

59. Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezimiz aracılığı ile Kocaeli Üniversitesi Hayvan Deneyleri Yerel 

Etik Kurulu ve Deneysel Tıp Araştırma Birimi tarafından, Tarım ve Orman Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli 

Parklar Genel Müdürlüğünün 02.04.2019 tarihli 2019/3 nolu Genelgesi hükümleri çerçevesinde düzenlenecek 

olan “Deney Hayvanları Kullanım Sertifika Programı”nda belirlenen öğretim üyelerinin görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

60. Mühendislik Fakültemiz Yazılım Mühendisliği öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) Kaplan 

KAPLAN’ın, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama 

Merkezi paydaşlığında, Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında ders vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

61. İletişim Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Aysel ÇETİNKAYA’nın, Kocaeli Büyükşehir 

Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi paydaşlığında, 

Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

62. Spor Bilimleri Fakültemiz öğretim elemanlarından Öğr.Gör.Dr. Şebnem TELCİ DERELİ’nin, Kocaeli 

Büyükşehir Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi paydaşlığında, 

Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

63. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Fazıl ÖZEN’in, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Kültür 

Sanat ve Konservatuvar Şube Müdürlüğüne bağlı faaliyet gösteren Konservatuvarda eğitim vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

64. Teknoloji Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ahmet Necati ÖZSEZEN, Prof.Dr. Mehmet UÇAR ve 

Prof.Dr. Ertan ALPTEKİN’in, Derince Gümrük Müdürlüğü'nce talep edilen Mobilette Motorlu Araçlar Sanayi 

Ticaret A.Ş.’de bilirkişi raporu hazırlamak üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

65. Teknoloji Fakültemiz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Yavuz Selim FATİHOĞLU ve Arş.Gör. Ahmet 

EKİZ’in, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama 

Merkezi paydaşlığında, Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında ders vermek üzere 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

66. İşletme Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayşe GÜNSEL’in, Birleşik Mağazalar A.Ş. (BİM) ile Kocaeli 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve Kocaeli Üniversitesi arasında kurs programı açma kapsamında eğitim 

programlarında eğitim modül çalışması yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

67. Siyasal Bilgiler Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi (Doç.Dr.) Pelin SÖNMEZ’in, TED Üniversitesi 

ve Heinrich Böll Stiftung Derneği tarafından yürütülen Feminist Dış Politika: Türkiye’de Haklar, Temsil, 

Kaynaklar ve Gerçeklik Projesi kapsamında görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

68. Güzel Sanatlar Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Ecem HATİPOĞLU KİRİŞ’in, Kocaeli 

Büyükşehir Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi paydaşlığında, 

Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında eğitim vermek üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 



69. Ford Otosan İhsaniye Otomotiv Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Abdulkadir 

BULDU’nun, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi ile Kocaeli Üniversitesi Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama 

Merkezi paydaşlığında, Üniversitemiz ile yapılan iş birliği protokolü kapsamında eğitim vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

70. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümünde görev yapmakta olan yabancı uyruklu öğretim üyesi 

Prof.Dr. Jong-Ki KIM’in görev süresinin uzatılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

71. Üniversitemiz Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Havacılık ve Uzay Bilimleri Mühendisliği Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr.Öğr. Üyesi Yunes Sharaf Noman ALQADASI’nin, Suudi Arabistan'da bulunan King 

Fahd University of Petroleum and Minerals (KFUPM) bünyesinde araştırma faaliyetlerinde bulunmak üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

72. Dr. Büşra ÇELİK KOŞAN’ın, Siyasal Bilgiler Fakültemizde “Alman Toplumunda Yerleşik Önyargılar ve 

Diaspora İkileminde Yeni Göçmenler” başlıklı 1001 projede çalıştırılmak üzere görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

73. Dr. Nisa DEVRİM UZKUL’un, Kök Hücre ve Gen Tedavileri Araştırma ve Uygulama Merkezimizde 

“Mitokondriyi Koruyan ve Membran Potansiyelini Destekleyen Mitokondri İzolasyon Sıvısının Geliştirilmesi” 

başlıklı projede çalıştırılmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

74. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 12.11.2024 tarihli ve 2024/12 no.lu toplantısında alınan 53 sıra sayılı kararı 

ile görevlendirilen Mühendislik Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayşe 

AYTAÇ’ın görev süresinin uzatılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

75. Dr. Sema BAYRAKTAR’ın, Mühendislik Fakültemiz Bilgisayar Mühendisliği Bölümünde Bilgisayar Ağları ve 

Haberleşme Laboratuvarı ile Yapay Zeka Benzetim Laboratuvarlarında yürütülen ve proje yürütücülüğünü Prof. 

Dr. Adnan KAVAK’ın yaptığı, TÜSEB tarafından desteklenen C2-Akıllı Takip Tedavi kapsamında 

desteklenmekte olan projede çalışma yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

76. Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda olup Kurumsal İletişim Ofisinde görev yapmakta olan ve Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulumuzda görevlendirilen Öğr.Gör.Dr. Ediz ENGİN’in, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz 

yarıyılı için Kocaeli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Programlarında ders vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

77. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi öğretim elemanlarından olup Kurumsal Araştırma-Geliştirme 

Koordinatörlüğünde görev yapmakta olan Arş.Gör.Dr. Burak ASLANMİRZA’nın, 2025-2026 eğitim-öğretim 

yılı Güz yarıyılı için Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümünde ders vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

78. Mühendislik Fakültemiz Endüstri Mühendisliği Bölümü öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Selen AVCI 

AZKESKİN ve Arş.Gör.Dr. Tuğçen HATİPOĞLU’nun, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılı için 

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümünde ders vermek üzere görevlendirilmelerinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

79. Diş Hekimliği Fakültemiz Ortodonti Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Nevin KAPTAN 

AKAR’ın, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı ve Güz yarıyılı için Diş Hekimliği Fakültesi Ortodonti Anabilim 

Dalında ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

80. Diş Hekimliği Fakültemiz Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Miray KAYA 

ACAR’ın, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı ve Güz yarıyılı için Diş Hekimliği Fakültesi Protetik Diş Tedavisi 

Anabilim Dalında ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

81. Teknoloji Fakültemiz Biyomedikal Mühendisliği Bölümü öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Hatice 

ASRİ’nin, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılı için Teknoloji Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği 

Bölümünde ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

82. Fırat Üniversitesi tarafından 10.10.2025 tarih ve 716109 sayılı yazı ile Doçentlik Sözlü Sınavı yedek jüri üyeliği 

görevi tarafına bildirilen Mühendislik Fakültemiz Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği Bölümü öğretim 



üyelerinden Prof.Dr. Sibel ÇİMEN’in, belirttiği gerekçeler doğrultusunda yedek jüri üyeliğinden çekilme 

talebinin uygun olduğuna karar verildi. 

83. Mühendislik Fakültesi 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılına ait öngörülen II. Öğretim mesai dışı ders 

ödeme katsayısında ve II. Öğretim ders ödeme katsayısında yapılan değişikliklerin uygun olduğuna karar verildi. 

84. İşletme Fakültesi 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılına ait Eylül, Ekim, Kasım, Aralık ve Ocak ayları 

için öngörülen II. Öğretim ek ders ödeme katsayısında yapılan değişikliklerin uygun olduğuna karar verildi. 

85. Spor Bilimleri Fakültesi 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılı için II. Öğretim ek ders ödeme katsayısında 

yapılan değişikliklerin uygun olduğuna karar verildi. 

86. Mühendislik Fakültemiz 2026 Yılı Tahmini Döner Sermaye Bütçesinin, Fakülteden geldiği şekliyle uygun 

olduğuna karar verildi. 

87. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinin 2026 Mali Yılı Bütçesinin, Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünden 

geldiği şekliyle uygun olduğuna karar verildi. 

88. Diş Hekimliği Fakültemiz 2026 Mali Yılı Döner Sermaye Analitik Bütçesinin, Fakülteden geldiği şekliyle uygun 

olduğuna karar verildi. 

89. Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi bünyesinde yürütülen 2025-2026 eğitim-

öğretim yılı Güz yarıyılında Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi faaliyet alanında yürütülen 

programlar ve açılan derslerde ek ders ve fiili hizmetler ödemelerinin hesaplanmasında; belirlenen katsayı ve 

oranlarda yapılması ile Uzaktan Eğitim programlarında 2025-2026 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılında 

uygulanan Merkezi Sınavlarda, Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslar’ın 2 

no’lu ekinde yer alan Merkezi Sınavlarda Görev Alanlara Yapılacak Ödemelere Esas Gösterge Cetveli’nde 

verilen ilgili görevler için en fazla gösterge değerinin %50’si esas alınarak uygulanacak ek göstergelerin 

belirtilen haliyle kabulünün uygun olduğuna karar verildi. 

90. Üniversitemiz Enstitüleri bünyesinde yürütülmekte olan II. Öğretim (İ.Ö.) ve Uzaktan Eğitim (U.E.) Tezsiz 

Yüksek Lisans programlarında, güz dönemi iki taksit, bahar dönemi iki taksit olmak üzere toplam dört eşit taksit 

şeklinde ödenebilmesi ile ilgili teklif değerlendirilmiş olup mevcut durumun devam etmesinin uygun olduğuna 

karar verildi 

91. Orman Bakanlığı tarafından Üniversitemize Kampüs sahası olarak izin verilen Kocaeli ili, İzmit Kabaoğlu ve 

Arızlı köyleri hudutları dahilinde, pafta Bursa G23-b-19-c358.5 Ha’lık Ormanlık sahada bulunan (217,329 nolu 

bölmeler içinde) Turkcell Mobil İletişim Hizmetleri vericisinin sözleşme süresinin dolması sebebi ile kullanım 

hakkının gerekli boyama ve tadilatların yapılması şartıyla 5 yıl süre ile uzatılması hususunun uygun olduğuna 

karar verildi. 

92. Kocaeli Üniversitesi Merkezi Laboratuvarının gelir getirici nitelikteki hizmetlerini yürütebilmesi, laboratuvar 

analizleri, test ve danışmanlık faaliyetlerinden elde edilecek gelirlerin mevzuata uygun biçimde izlenebilmesi 

ve mali işlemlerinin düzenli yürütülebilmesi amacıyla, Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne bağlı olarak 

“Merkezi Laboratuvar Döner Sermaye İşletmesi” adıyla yeni bir Döner Sermaye Birimi açılması hususunun 

uygun olduğuna karar verildi. 

93. Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümünden mezun olan Nursu KUŞKULU’ya ikinci nüsha 

diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

94. Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Rekreasyon programından mezun olan Gönenç MUNYAR’a ikinci nüsha 

diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

95. Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamaları programından mezun olan 

Abdullah ŞENGÜL’e ikinci nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

96. Eğitim Fakültesi Sınıf Öğretmenliği Bölümünden mezun olan Sinem ÖZEN’e ikinci nüsha diploma verilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 



97. Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Yemek Bursu Yönergesinin “Öğrenci Yemek Bursu 

Başvuru Formu” ile “Öğrenci Yemek Bursu Değerlendirme Formu”nun Daire Başkanlığından geldiği şekliyle 

uygun olduğuna karar verildi. 

98. Kocaeli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Levent AYDIN’ın, 

Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KOÜTTO) A.Ş. aracılığıyla Kocaeli Üniversitesi Teknopark 

A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 


