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1. Doç.Dr. Yonca DUMAN’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

2. Doç.Dr. Tülay ÇULHA’nın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

3. Doç.Dr. Bağdagül KARAAĞAÇ’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

4. Doç.Dr. Tahir Serkan IRMAK’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

5. Doç.Dr. Serap ARGUN BARIŞ’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

6. Doç.Dr. Onur ÇOBAN’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

7. Doç.Dr. Enbiya TÜREDİ’nin, Doçentlik kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

8. Sayın Rektörümüz Prof.Dr. Nuh Zafer CANTÜRK’ün, İngiltere/Uluslararası İşletme Üniversitesi (International 

Business School)’nde görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

9. Sayın Rektörümüz Prof.Dr. Nuh Zafer CANTÜRK ile Rektör Yardımcımız Prof.Dr. Mehmet YILDIRIM’ın 

Kocaeli SOSYALFEST Programında görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

10. Personel Daire Başkanlığımızın kadro aktarımı yapılması talebinin uygun olduğuna karar verildi. 

11. Personel Daire Başkanlığımızın Öğretim üyesi ve öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanları kadrolarının kullanım 

izinleri talebinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

12. Personel Daire Başkanlığımızın Öğretim üyesi ve öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanları kadrolarının kullanım 

izinleri (revize) talebinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

13. Kapatılan Adalet Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde bulunan dolu kadroların aktarımlarının Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

14. Siyasal Bilgiler Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Süheyla GONCA’nın, Doçentlik jüri üyeliğinden çekilme 

isteğinin uygun olduğuna karar verildi. 

15. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla Parexel International Turkey Tıbbi Danışmanlık San. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

16. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Özgür MEHTAP, Prof.Dr. Pınar TARKUN, Doç.Dr. Ayfer GEDÜK 

ve Doç.Dr. Esra TERZİ DEMİRSOY’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla BeiGene 

Switzerland GmbH’de Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

17. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Özgür MEHTAP, Prof.Dr. Pınar TARKUN, Doç.Dr. Özgür ÇAKIR, 

Doç.Dr. Ayfer GEDÜK ve Doç.Dr. Esra TERZİ DEMİRSOY’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla BeiGene Switzerland GmbH’de Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

18. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN, Prof.Dr. Şadan YAVUZ, Prof.Dr. Erkan 

DERVİŞOĞLU, Prof.Dr. Oğuz OMAY ve Arş.Gör.Uzm.Dr. Metin ERGÜL’ün, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Monitör Medikal Araştırma ve Danışmanlık Ltd. Şti’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

19. Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Onur ÇOBAN’ın, Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla OPSAN Orijinal Saç Parça San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 



20. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Şerif BARIŞ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla Habitat Derneği’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

21. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Kerem KÜÇÜK’ün, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla Saha Robotik ve Teslimat Teknolojileri A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

22. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Oğuzhan İLGEN’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla Plastifay Kimya Endüstrisi A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

23. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Bağdagül KARAAĞAÇ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 
Geliştirme Bölgesinde faaliyet göstermekte olan kurucusu olduğu Bağdagül KARAAĞAÇ-RST Ar-Ge ve 

Mühendislik’te Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

24. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Birol ARİFOĞLU’nun, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 
Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Koenıg Bauer Duran Karton Ambalaj Teknolojileri San. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

25. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Ayhan KÜÇÜKMANİSA’nın, Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla UVTEK Mühendislik Makine Kimya San. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

26. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ahmet SAYAR’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesinde faaliyet göstermekte olan kurucu ortaklarından olduğu Bidist Yazılım Bilişim ve 

Danışmanlık Sanayi Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

27. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Necmi Cemal ÖZDEMİR’e, Üniversitemiz Teknopark 

A.Ş. bünyesinde şirket kurma izni verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

28. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Kerem KÜÇÜK’ün, Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı 

Proje Yönetimi ve Destek Daire Başkanlığında Ar-Ge proje çağrısı toplantısına katılmak üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

29. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Caner YALÇIN’ın, TÜBİTAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik 
Araştırma Projelerini Destekleme Programı kapsamında Yıldız Teknik Üniversitesinde yürütülmekte olan projede 

İstanbul ve Yalova illerinde arazi çalışmalarına katılmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

30. Uzunçiftlik Nuh Çimento Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Ersoy KELEBEKLER’in, 
TÜBİTAK Ulusal Metroloji Enstitüsü (UME) Elektromanyetik Laboratuvarlarında tatbiki çalışan olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

31. Hukuk Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Levent BİÇER’in, Oyka Kağıt Ambalaj Sanayii ve Ticaret A.Ş.’ye 

mütaalasını vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

32. Kocaeli Meslek Yüksekokulumuz Müdürü Prof.Dr. Cenk ÇELİK’in Oyka Kağıt Ambalaj Sanayii ve Ticaret 

A.Ş.’ye teknik rapor hazırlamak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

33. Spor Bilimleri Fakültemiz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Şebnem TELCİ DERELİ’nin, Milli Eğitim Bakanlığı 
Kocaeli Ortaöğretim Genel Müdürlüğü tarafından başlatılacak olan kitap yazım çalışmalarını yürütmek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

34. Spor Bilimleri Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Tolga Kaan BAHADIR’ın, Kocaeli Doğuş Spor Kulübünde 

antrenörlük yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

35. Tıp Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Sabriye KARADENİZLİ TAŞKIN’ın, 2023-2024 eğitim-

öğretim yılı Bahar yarıyılı için Eğitim Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

36. Mühendislik Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Aytuğ SEÇKİN ve Arş.Gör.Dr. Servet MERT 

KUTSAL’ın, 2023-2024 eğitim-öğretim yılı Bahar yarıyılı için Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere 

görevlendirmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

37. Mühendislik Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Ali İhsan BOYACI’nın, 2023-2024 eğitim-öğretim 

yılı Bahar yarıyılı için Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 



38. Adalet Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Cansu YENER KESKİN ve Arş.Gör.Dr. 

Uğur KAYNAKÇIOĞLU’nun, 2023-2024 eğitim-öğretim yılı Bahar yarıyılı için Adalet Meslek Yüksekokulunda 

ders vermek üzere görevlendirmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

39. İzmit Meslek Yüksekokulumuzda 2023-2024 eğitim-öğretim yılı Bahar yarıyılında II. Öğretim ek ders ücretleri 

katsayısı değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 

40. Üniversitemiz Kapalı Yüzme Havuzu Kullanım ve Üyelik ücretleri ve uygulamaları ile üyelik formlarının, Sağlık 

Kültür ve Spor Daire Başkanlığımızdan geldiği şekliyle uygun olduğuna karar verildi. 

41. Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültemizde, SHGM SHT-147 yetkili bakım eğitim/sınav kuruluşu olarak ilgili 

Fakültemiz tesislerinde yapılacak temel eğitim modül sınavlarını ve ilgili diğer görevleri gerçekleştirmek üzere 

belirlenen öğretim üyesi ve öğretim elemanlarının görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

42. Mühendislik Fakültemiz Öğrencisi Mehmet ORAL’ın, disiplin cezasına itirazının kabulüne ve yeniden soruşturma 

yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

43. Mühendislik Fakültemiz Öğrencisi Bünyamin ÇELİK’in, disiplin cezasına itirazının kabulüne ve yeniden 

soruşturma yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

44. Tıp Fakültemiz Tıp Bölümünden mezun olan Sinem ACAR’a ikinci nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

45. Mühendislik Fakültemiz Mekatronik Mühendisliği Bölümünden mezun olan Engin EFE’ye ikinci nüsha diploma 

verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

46. Mimarlık ve Tasarım Fakültemiz Mimarlık Bölümünden mezun olan Seçil İNAL’a ikinci nüsha diploma 

verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

47. Gıda ve Tarım Meslek Yüksekokulumuz Gıda Teknolojisi Programından mezun olan Cansu COŞKUN’a ikinci 

nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

48. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ali TANGEL’in, TÜBİTAK Bilişim ve Bilgi Güvenliği İleri 

Teknolojiler Araştırma Merkezi’nde Başuzman Araştırmacı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

49. Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezimizin “Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödeme Dağıtım 

Usul ve Esasları Yönergesinin Tablo 1. Faaliyet Türüne Göre Dağıtılacak Katkı Payı Miktarları” tablosunun “C” 

maddesinde önerilen düzenlemelerin yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

50. Üniversitemiz Rektörlük Birimi Enformatik Bölümünde görev yapmakta olan Prof.Dr. Mehmet Melih 

İNAL’ın, YÖKSİS uygulaması üzerinden ÜAK Temel Alan bilgisinde yer alan bilgilerden temel 

alan/bilim alanı seçiminin önerilen şekilde güncellenmesinin uygun olduğuna karar verildi. 


