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1. Doç.Dr. Ersel ÖZKAZANÇ’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

2. Doç.Dr. Mehmet KODAL’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi.  

3. Doç.Dr. Erhan AKMAN’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

4. Doç.Dr. Başar UYAR’ın, Profesörlük kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

5. Doç.Dr. Mustafa Hikmet Bilgehan UÇAR’ın, Doçentlik kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar 

verildi. 

6. Doç.Dr. Serdar SOLAK’ın, Doçentlik kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

7. Doç.Dr. İrem YILMAZ’ın, Doçentlik kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

8. Doç.Dr. Arda ACEMİ’nin, Doçentlik kadrosuna atamasının yapılmasının uygun olduğuna karar verildi. 

9. Personel Daire Başkanlığımızdan gelen Öğretim Üyesi ve Öğretim Üyesi dışındaki Öğretim Elemanları 
kadrolarının kullanım izin talebinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından istenmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

10. Personel Daire Başkanlığımızın, kadro kullanım izinlerine ait 10.10.2024 tarihli Üniversite Yönetim Kurulu 

kararının iptal edilmesi talebinin uygun olduğuna karar verildi. 

11. 28 Ekim 2024 tarihli ve 32706 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Öğretim Görevlisi ilânında yer alan ve 

Rektörlüğe bağlı Proje Destek Ofisinde görevlendirilecek olan Öğretim Görevlisi alımı için sınav jürilerinin 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

12. Yabancı Uyruklu Öğretim Görevlilerinin, önerilen ücret değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 

13. Yabancı Uyruklu Doktor Öğretim Üyelerinin, atamalarının yapılmasının ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 

önerilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

14. Yabancı Uyruklu Dr.Öğr.Üyesi Radhwan Ali Abdulghani SALEH’in, atamasının yapılmasının ve Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı’na önerilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

15. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Devrim ÇABUK’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla Fortrea Inc’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

16. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla Novo Nordisk Sağlık Ürünleri Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

17. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tayfun ŞAHİN’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla Novo Nordisk Sağlık Ürünleri Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

18. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Haşim BOYACI’nın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla Sanofi Sağlık Ürünleri Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

19. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Necmi EREN’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. 

aracılığıyla Astrazeneca İlaç Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 



20. Tıp Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hasan YILMAZ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi 

A.Ş. aracılığıyla AbbVie Tıbbi İlaçlar Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

21. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Halim Aytekin ERGÜL’ün, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Alka Çevre San. Tic. Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

22. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Arş.Gör. Serdar AKSAN’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Alka Çevre San. Tic. Ltd. Şti.’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

23. Uzunçiftlik Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ali KİBAR’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Altan Hidrolik Mühendislik San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

24. Teknoloji Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Zeynep Hilal KİLİMCİ’nin, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla MAVİAY Yazılım Donanım Dan. Hiz. Elek. Özel. Eğt. San. ve Tic. Ltd. Şti.’de 

Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

25. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Zafer BİNGÜL’ün, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 
Ofisi A.Ş. aracılığıyla BPAS Group Mekatronik Mühendisliği San. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

26. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tamer SINMAZÇELİK’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 
Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Araymond Bağlantı Elemanları Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’nde Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

27. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tamer SINMAZÇELİK’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 
Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Ulus Metal San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

28. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Tamer SINMAZÇELİK’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Kürkçüoğlu Jeneratör San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

29. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayşe AYTAÇ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla İLKA Plastik Ambalaj Gıda San. ve Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

30. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Sevinç İLHAN OMURCA’nın, Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Golive Yazılım Hizmetleri A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

31. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Hüseyin Metin ERTUNÇ’un, Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla ROBO Otomasyon Mühendislik Elektrik Makine San. ve Tic. A.Ş.’de 

Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

32. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Mücahit OPAN ve Dr.Öğr.Üyesi Hilal MEYDANLI 

ATALAY’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Kocaeli Büyükşehir Belediyesi 

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı’nda Ar-Ge proje görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

33. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Hakan GÜNDÜZ’ün, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Safir Yazılım Danışmanlık Ticaret Ltd. Şti.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

34. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Engin ULUTAŞ’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla UNICO Sigorta A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

35. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Özkan ÇORUK’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla UNICO Sigorta A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

36. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Mehmet KODAL’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Polipro Plastik A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 



37. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Mehmet Zeki KONYAR’ın, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Kocaeli Üniversitesi TEKNOPARK A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

38. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Ertan PEKŞEN’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi A.Ş. aracılığıyla Yabgu Teknoloji Ar-Ge Mühendislik Müşavirlik San. ve Tic. Ltd. Şti.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

39. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Ayhan KÜÇÜKMANİSA’nın, Kocaeli Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla UVTEK Mühendislik Makine Kimya San. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

40. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Sultan ALDIRMAZ ÇOLAK’ın, İstanbul Teknopark Ar-

Ge Merkezinde faaliyet göstermekte olan ANDASİS A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

41. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Sultan ALDIRMAZ ÇOLAK’ın, 1773 İTÜ Teknopark 

Teknoloji Transfer Ofisi Anonim Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

42. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Funda Gül KOÇ’un, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş. aracılığıyla Kalibre Boru San. Tic. A.Ş.’de Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

karar verildi. 

43. Yükseköğretim Kalite Kurulu Başkanlığı tarafından yürütülen 2024 yılı Kurumsal Akreditasyon Programı (KAP) 

kapsamında Üniversitemizi değerlendirmek üzere görevlendirilen değerlendirme takımı üyelerinin 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

44. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Aykan KARADEMİR’in, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi bünyesinde faaliyet gösteren kurucusu ve şirket ortağı olduğu ÇEVSİS Ar-Ge Danışmanlık 

Şirketi’nde Ar-Ge proje görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

45. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Orhan AKBULUT’a, Kocaeli Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi bünyesinde faaliyet gösteren Diginova Bilişim Teknolojileri Araştırma Geliştirme Sanayi ve 

Ticaret Anonim Şirketi’ne ortaklık izni verilmesinin uygun olduğuna karar verildi.  

46. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Mehlika KOCABAŞ AKAY’ın, 

Macaristan/Budapeşte’de Enterprise Network Annual 2024 (Yıllık Konferans) etkinliğine katılmak üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

47. Mühendislik Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Eylem TOPKAYA’nın, Gebze Teknik Üniversitesi 

Çevre Mühendisliği Bölümü ile yapılan projede araştırmacı olarak çalışma yapmak üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

48. İletişim Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Selma AKGÜL’ün, TÜBİTAK Bilim İnsanı Destek Programları 

(BİDEP) 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında Londra/İngiltere University 

Collage of London’da araştırma çalışmaları yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

49. İletişim Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Dilek ÖZHAN’ın, TÜBİTAK Bilim İnsanı Destek Programları 
(BİDEP) 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında Leibniz Centre for Contemporary 

History Postdam, Medya ve Enformasyon Toplumu Bölümünde araştırma çalışmaları yapmak üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

50. İlahiyat Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Ahmet Faruk YOLCU’nun, Almanya/Münih Ludwig 

Maximilian Üniversitesi’nde araştırma çalışmaları yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

51. Sağlık Bilimleri Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Cihan ASLAN’ın, Almanya/Köln Betreuungsbüro 

Cenan isimli kurumda araştırma çalışmaları yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

52. İlahiyat Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör. Ahmet Faruk GÖKSÜN’ün, Cezayir’de yer alan Menâhic 

Enstitüsü Kurumunda araştırma çalışmaları yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

53. Mühendislik Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümünde Doktora Sonrası Araştırmacı olarak çalışan Dr. Sema 

SAMATYA YILMAZ’ın, Kimya Mühendisliği Bölümümüzde Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı olarak 

görevlendirilmesinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 



54. İlahiyat Fakültemiz Dekan Vekili Prof.Dr. Abdullah KAHRAMAN’ın, Diyanet İşleri Daire Başkanlığı Din İşleri 

Yüksek Kurulu Başkanlığında Din İşleri Yüksek Kurulu Üyesi olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar 

verildi. 

55. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nda 

görevlendirilen Öğr.Gör. Badegül YÜKSEL’in, görevlendirilmesinin yeniden uzatılmasının uygun olduğuna karar 

verildi. 

56. Hukuk Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Bayram KESKİN’in, Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı’nda 

Danışman Akademisyen olarak görev yapmak üzere yapılan görevlendirilmesinin iptal edilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

57. Siyasal Bilgiler Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayhan ORHAN’ın, Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı 

Yönetim Hizmetleri Daire Başkanlığında görev yapmak üzere yapılan görevlendirilmesinin iptal edilmesinin 

uygun olduğuna karar verildi. 

58. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. İlhan Tekin ÖZTÜRK’ün, Makine Mühendisleri Odası 

Uygulamalı Eğitim Merkezinde Enerji Verimliliği Kanunu çerçevesinde Hvac Sistemleri Eğitimi için 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

59. Mühendislik Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi İrfan KÖSESOY’un, Özel Başiskele Birikim Anadolu 

Lisesinde Yapay Zeka alanında ders vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

60. Ziraat Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Aleaddin BOBAT’ın, Alton Beton ve Nakliye San. ve Tic. Ltd. 

Şti. için teknik rapor hazırlamak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

61. Teknoloji Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ahmet Necati ÖZSEZEN, Doç.Dr. Ertan ALPTEKİN ve 

Dr.Öğr.Üyesi Kadir YILMAZ’ın, Selis Geri Dönüşüm Sanayi ve Ticaret Limited Şirket için teknik rapor 

hazırlamak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

62. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Fazıl ÖZEN’in, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Kültür 

Sanat ve Konservatuvar Şube Müdürlüğüne bağlı faaliyet gösteren konservatuvarda görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

63. Güzel Sanatlar Fakültemiz öğretim üyelerinden Doç.Dr. Abbase Sultan KARAOĞLU’nun, Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi Kültür Sanat ve Konservatuvar Şube Müdürlüğüne bağlı faaliyet gösteren konservatuvarda 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

64. İlahiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi İhsan ŞEN ve Arş.Gör. Mehmet Zahit KARADEMİR’in, 
Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Başkanlığı Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı bünyesinde ders vermek üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

65. Hukuk Fakültemiz öğretim üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Oğuzhan Bekir KESKİN’in, Türkiye Sağlık Enstitüleri 
Başkanlığı Yönetim Hizmetleri Daire Başkanlığında görev yapmak üzere yapılan görevlendirilmesinin iptal 

edilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

66. Hereke Asım Kocabıyık Meslek Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Toprak TEMEL’in, Kocaeli 

Büyükşehir Belediye Başkanlığı Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı Yaygın Eğitim Şube Müdürlüğünde 

eğitim vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

67. Kaynak Teknolojisi Araştırma Eğitim ve Uygulama Merkezimiz Müdür Yardımcısı Prof.Dr. Emel TABAN’ın, 

KUMTEL A.Ş.’de seminer vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

68. Eğitim Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ayla KARATAŞ TÜRK’ün, Erciyes Üniversitesi Eğitim 

Fakültesinde yapılan görevlendirilmesinin iptal edilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

69. Enformatik Bölümü Başkanlığımızda görev yapmakta olan Arş.Gör.Dr. Selçuk ÖĞÜTÇÜ’nün,  2024-2025 eğitim 

öğretim yılı Güz yarıyılı için ders vermek üzere Bölüm Başkanlığınca yapılan ders görevlendirmesinin uygun 

olduğuna karar verildi. 

70. Mühendislik Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş.Gör.Dr. Aytuğ SEÇKİN ve Arş.Gör.Dr. Servet MERT 

KUTSAL’ın, 2024-2025 eğitim-öğretim yılı Güz yarıyılı için Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere 

görevlendirmelerinin uygun olduğuna karar verildi.  

71. Siyasal Bilgiler Fakültemiz 2024-2025 eğitim-öğretim Güz yarıyılında Eylül-Ekim-Kasım-Aralık ve Ocak 

aylarında II. Öğretim ek ders ücretleri katsayı değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 



72. Spor Bilimleri Fakültemiz 2024-2025 eğitim-öğretim Güz yarıyılında II. Öğretim ek ders ücretleri katsayı 

değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 

73. İşletme Fakültemiz 2024-2025 eğitim-öğretim Güz yarıyılında Eylül-Ekim-Kasım-Aralık ve Ocak aylarında II. 

Öğretim ek ders ücretleri katsayı değişikliğinin uygun olduğuna karar verildi. 

74. Mühendislik Fakültemiz 2025 Yılı Tahmini Döner Sermaye Bütçesinin, Fakülteden geldiği şekliyle uygun 

olduğuna karar verildi. 

75. Üniversitemiz öğrenci yemek ücretlerinin, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığımızdan geldiği şekliyle uygun 

olduğuna karar verildi. 

76. Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesi Döner Sermaye İşletmesinin 2025 Mali Yılı Bütçesinin, Fakülteden geldiği 

şekliyle uygun olduğuna karar verildi. 

77. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinin 2025 Mali Yılı Bütçesinin, Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünden 

geldiği şekliyle uygun olduğuna karar verildi. 

78. Eğitim Fakültemiz Sınıf Öğretmenliği Bölümünden mezun olan Fatma ERDOĞAN’a ikinci nüsha diploma 

verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

79. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültemiz Uluslararası İlişkiler Bölümünden mezun olan Yusuf ŞANLI’ya ikinci nüsha 

diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

80. Köseköy Meslek Yüksekokulumuz Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programından mezun olan Kubilay KARAN’a 

ikinci nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

81. Karamürsel Meslek Yüksekokulumuz Deniz Haberleşme Programından mezun olan Nurhan ÖZGÜR’e ikinci 

nüsha diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

82. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültemiz İşletme Bölümünden mezun olan Yasemin SARIMADEN’e ikinci nüsha 

diploma verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

83. İletişim Fakültemiz Halkla İlişkiler ve Tanıtım Bölümünden mezun olan Ferda TURAN’a ikinci nüsha diploma 

verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

84. Gölcük Meslek Yüksekokulumuz Otomotiv Programından mezun olan Cemil KARA’ya ikinci nüsha diploma 

verilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

85. Rektör Yardımcımız Prof.Dr. Ercüment ÇİFTÇİ’nin, Bilişim Vadisi Teknopark Yönetici A.Ş.’de Olağanüstü 

Genel Kurul Toplantısın’a katılmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

86. Uzunçiftlik Nuh Çimento Meslek Yüksekokulumuz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Ali KİBAR’ın, TURKTEK 
Teknoloji Geliştirme ve Transferi Merkezi Tic. Ltd. Şti. Konya Teknokent Şubesi’nde Ar-Ge proje danışmanı 

olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

87. Fen Edebiyat Fakültemiz öğretim üyelerinden Prof.Dr. Esat HARMANCI’nın, Marmara Üniversitesi Recep 
Tayyip Erdoğan Külliyesi Maltepe Yerleşkesi’nde kurulu Teknopark şirketi olan Academindex Firmasında Ar-Ge 

projesinde araştırmacı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


