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Sayin Kurum Yetkilisi;

Teknoloji Fakiltesi _ _ _ Muihendisligi Bélumi’nde 6grenim gérmekte olan asagida bilgileri verilmis olan
O6grencimizin lisans programi  kapsaminda ilgili dénemin akademik takvimine uygun olarak ilgili ydnergelere uygun
*Is Yeri Staj Sorumlusu / **Is Yeri Egitimi Sorumlusu niteliklerine sahip caligani bulunan kurumlarda Staj | (En az 30 Is Giini), Staj Il
(En az 30 is Gind) uygulamasi ile is Yeri Egitimi (Akademik dénem boyunca (Giiz veya Bahar)) yapmasi zorunludur. Staj siiresi
boyunca (niversitemiz tarafindan égrencimizin SGK’ya kaydi yaptirilacaktir. Ogrencimizin durumunun ilgili ydnergelere gére Staj | / Staj
Il / igyeri Egitimi uygulamasi igin uygundur.

Kurumunuzda *isyeri Staj sorumlusu, **Isyeri Egitimi Sorumlusu niteliklerine sahip galisaniniz bulunuyor ise; asagida bilgileri yer alan
o6grencimizin tarafiniza yapmis oldugu basvuruyu, asagdidaki bilgilendirmeyi dikkate alarak, mimkin olan en kisa slre igerisinde
degerlendirmeniz ve ilgili evraklari onaylamaniz talep edilmektedir.

ONAY

Kurumunuzda *igyeri Staj Sorumlusu, **igyeri Egitimi Sorumlusu niteliklerine sahip calisan bulunmuyor ise durumu
ogrencimize bildiriniz ve bagvuru evraklarini doldurmadan iade ediniz.
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*igyeri Staj Sorumlusu: Stajin yapildigi kurumda gérevli staj egitiminden sorumlu; Miihendis veya Teknik Ogretmen ya da ilgili alandaki Uzman Hekimi ifade eder.

*igyeri Egitimi Sorumlusu: igyeri egitiminin uygulandigi kurulugun égrencilerin igyerindeki egitimlerinden sorumlu olan; ilgili alanda miihendis, teknik 6gretmen, hekim
ya da ilgili alanda en az lisans mezunu kurum personelini ifade eder. *igyeri Staj sorumlusu, **igyeri Egitimi Sorumlusu sahip ¢aligam bulunmayan kurumlarda
Staj I, Staj Il uygulamasi ile is Yeri Egitimi yapilmasi uygun degildir.

**3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi K. 5 inci Idesinin (b) bendi geregince zorunlu staja tabi tiim
égrencilere "Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigortasi™ yapil) ve sigorta primlerinin Universite tarafindan 6denmesi gerekmektedir. Staj siiresi boyunca iiniversitemiz
tarafindan 6grencimizin SGK’ya kaydi yaptirilacaktir. Staj veya ls Yeri Egitimi SGK sicil numarasi alindiktan sonra baslayacaktir. Farkli kurumlarda yapilacak stajlar igin
ayn ayri form doldurulacaktir.

=*+@grencinin basvurusunun degerlendirilmesi ve SGK Kaydinin yapilabilmesi igin bu evrakin ekinde bulunan isyeri Egitimi veya Staj Basvuru ve Kabul Formu ile ilgili
evraklan 3 niisha diizenleyip Is Yeri Egitimi veya Staj yapilacak kurum tarafina onaylattiktan sonra 1 niishasini ilgili béliim baskanlgina teslim etmek zorundadir.
(Staj I-ll igin Akademik Takvim’e uygun en erken baslama tarihinden en az 1 ay énce, I Yeri Egitimi igin Béliim Is Yeri Egitimi ve Staj Komisyonunca bildirilen tarihlerde.)
Evraklarin 2 niishasi égrencide kalacaktir. Kurumun talebi halinde égrenci 1 niishasini Is Yeri Egitimi veya Staj yapilacak kuruma teslim etmekle yiikiimliidiir.




