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BiRiM YONETICIi SUNUSU

Kiiresellesen diinya ve beraberinde getirdigi rekabetci ortam, giiniin kosullarina uyum
stirecinde Kurumlar farkli yonetim anlayis1 arayislarina yoneltmistir.

Mevcut statiikonun korunmasi ve otoriter yonetim esaslarina dayali, temeli kati
cizgilerle cizilmis modelleri benimseyen klasik yonetim anlayisi, globallesen diinya
teknolojisinin hizli degisimi ve temel sorun kaynak kithig1 seyri igerisinde yOnetim
anlayisinda kagmilmaz bir degisimi zorunlu kilmustir.

Giiniimiiz is diinyasinin degisen ve gelisen kosullarina ayak uydurabilmenin 6n kosulu
insana verilen deger ve bas dondiirlicii hizla yasanan degisim siirecine uygun yonetim
sistemlerini yakindan takip ederek gelecegimize yon vermektir.

Bu anlayistan hareketle Universitemizin bilinen kit kaynaklarini etkin, verimli ve
amacina uygun kullanmak i¢in siirekli degisim, rekabet temeline dayali kaynak kullanima,
seffaflik ve calisan ile dig miisteri memnuniyetini esas alan katilimci bir yonetim anlayisi
amacimiz olacaktir.

Amacimiza ulasmak icin birlik, beraberlik ve takim ruhu ile hareket etme konusunda
azami caba sarf etmek hepimizin gorevi olmalidir.

Daire Bagkanligimizin 2008 yil1 faaliyetlerine iliskin verilerden de anlasilacag: {izere,
harcama yetkimizde bulunan kaynaklarla ne denli etkin ve verimli hizmet sundugumuz agiktir.

Bilgilerinize arz ederim.

) Tiilay KOSUCU
Idari ve Mali Isler Dairesi Baskam



I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Misyonumuz ; Universitemiz birimlerinin, hizmetlerini en iyi sekilde yiiriitebilmeleri
icin, mevcut ddenekler dahilinde; ihtiyaclarin en kisa zamanda, kaliteli ve en uygun fiyatla
satinalinmasi, depolanmasi ve dagitilmasini saglamaktir.

Vizyon

Vizyonumuz ; Universitemizin bilinen kit kaynaklarmi etkin, verimli ve amacina
uygun kullanmak i¢in siirekli degisim, rekabet temeline dayali kaynak kullanimi, seffaflik ve
calisan ile dis miisteri memnuniyetini esas alan katilimci bir yonetim anlayisi ile isinde uzman,
yaratici ve yenilik¢i elemanlariyla Universitemizde drnek bir Baskanlik olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati

Hakkinda 124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname, 190 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname,
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar ve
diizenlemeler ile verilen yetki, gorev ve sorumluluklar yerine getirmektir.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1. idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alam Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi
Servis 15 440 56
Calisma Odasi - - -
Toplam 15 440 56

1.2- Ambar Alanlan

Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alam : 1.200 m2

1.3- Arsiv Alanlar

Arsiv Sayisi: 2 Adet
Arsiv Alani : 52 m2



1.4- Dayanikh Tasinirlar

Hesap |.Dilizey . .
Kodu Kodu Diizey Dayanikh Tasinirlar Adeti
Kodu
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR
253 HESABI 45
253 01 Tesisler Grubu 0
253 02 Makineler ve Aletler Grubu 38
253 02 01 Tarim ve Qrmanc1l1k Makineleri 0
ve Aletleri
253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri 0
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri 3
253 02 04 is Makineleri ve Aletleri 3
Glc Elektronigi ve Basincli
253 02 05 Makineler ile Aletleri 28
253 02 06 Posta Makineleri 1
253 02 07 Paketleme Makineleri 0
253 02 08 Etikgtlemg ve Numaralandirma 0
Makineleri
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri 0
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine 2
ve Aletler
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu 19
253 03 01 Yl_kama, Temizleme ve Utileme 1
Cihaz ve Araclan
253 03 02 Beslenme/'Glda ve Mutfak Cihaz 8
ve Aletleri
253 03 03 Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler 0
253 03 04 Olc;um,_ Tarti, Cizim Cihazlan ve 2
Aletleri
Tibbi ve Biyolojik Amacl
253 03 05 Kullanilan Cihazlar ve Aletler 0
Arastirma ve Uretim Amacli
253 03 06 Cihazlar ve Aletleri 1
253 03 07 Mizik Aletleri ve Aksesuarlan 0
253 03 08 Spor Amacli Kullanilan Cihaz ve 0

Al Al A




255 Demirbaslar Grubu 1357
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu 726
255 01 01 Doseme Demirbaslan 0
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslar 506
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler 0
Seyahat, Muhafaza ve Tasima
255 01 04 Amacli Demirbas Niteligindeki 2
Tasinirlar
s o1 o5 e e peminar
255 02 Buro Makineleri Grubu 295
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular 40
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri 20
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri 5
255 02 04 Haberlesme Cihazlan 114
255 02 05 Ses, Gorlintl ve Sunum Cihazlan 62
255 02 06 Aydinlatma Cihazlan 0
255 02 99 gL%eIDru Biro Makineleri ve Aletleri 54
255 03 Mobilyalar Grubu 337
255 03 01 Buro Mobilyalan 297
5w o e v e 2
255 03 03 ;(Az:\)fbeiti?l/:nve Yemekhane 0
255 03 04 'Izﬁsl‘aeeslz a:ﬁarC]OCUK Mobilyas1 ve 0
255 03 05 Seminer ve Sunum Amacli Uriinler 0
L el G e el :
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlan 0
255 05 Canli Demirbaslar Grubu 0
255 05 01 Ciftlik Hayvanlan 0
255 05 02 Hizmet Amacli Hayvanlar 0
255 05 03 Gosteri Amacli Hayvanlar 0




255 05 04 Koruma Altina Alinan Hayvanlar 0
Tarihi veya Sanat Degeri Olan
255 06 Demirbaslar Grubu 0
255 06 01 Etnografik Eserler 0
255 06 02 Arkeolojik Eserler 0
255 06 03 Geleneksel Turk Suslemeleri 0
255 06 04 Guzel Sanat Eserleri 0
255 06 05 Kitap, Belge, El Yazmalan ve 0
Nadir Eserler
255 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar 0
255 06 07 Tabletler 0
255 06 08 Muhur ve Muhur Baskilan 0
255 06 09 Arsiv Vesikalan 0
255 06 10 Fosiller 0
255 07 Kutuphane Demirbaslar1t Grubu 0
255 07 01 Kutuphane Mobilyalan 0
255 07 02 Basili Yayinlar 0
255 07 03 Gorsel ve isitsel Kaynaklar 0
255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri 0
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu 0
255 08 01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari 0
255 08 02 Og.renmeyi Kolaylastirnc 0
Ekipmanlar
255 08 03 Derslik Suslemeleri 0
255 08 04 Okul. Bahcesi ve Oyun 0
Demirbaslan
Spor Amacli Kullanilan
255 09 Demirbaslar Grubu 6
255 09 01 Dogq Sporlarinda Kullanilan 6
Demirbaslar
255 09 02 Salor_l Sporlarinda Kullanilan 0
Demirbaslar
255 09 03 Saha_ Sporlarinda Kullanilan 0
Demirbaslar
255 09 99 Diger Spor Amacli Kullanilan 0
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Guvenlik, Kontrol ve Tedbir

255 10 Amacli Demirbaslar Grubu 218

255 10 01 Guvenlik ve Korunma Amach 0
Araclar

255 10 02 Kontrol ve Giuvenlik Sistemleri 193

255 10 03 Yangin Sondurme ve Tedbir Cihaz 25
ve Araclan

255 11 Demirbas Niteligindeki Sus 0
Esyalan

255 11 01 Vitrinde Sergilenen Esyalan 0

255 11 02 Duvarda Sergilenen Sus Esyalar 0

255 11 03 Masq, Sehpa”ve Zeminde 0
Sergilenen Sus Esyalan
Kullanimda Olan Demirbas

255 12 Niteligindeki Degerli Esyalar 0

255 12 01 Yemek, Servis ve Catal-Bicak 0
Takimlan

255 12 02 Buro Malzemeleri 0

255 99 Diger Demirbaslar Grubu 0
Seyyar Kulube, Kabin, Biife,

255 9 01 Sandik ve Kafesler 0

255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tupler 0

255 99 03 Sergileme ve Tanmtim Amacli 0

Tasinirlar




2- Orgiit Yapisi

Universitemizin kurulusundan itibaren faaliyetlerini siirdiiren Baskanligimizda;
Satinalma, Bilimsel Arastirmalar, Ayniyat ve Levazim, Genel Evrak ve I¢ Hizmetler olmak
iizere bes Sube Miidiirliigii bulunmaktadir.

BASKANLIGI

DAIRE

Satinalma Ayniyat ve Levazim | | Bilimsel Arastirmalar Genel Evrak I¢c Hizmetler
Sube Miidiirliigii Sube Miidiirligii Sube Miidiirligii Sube Miidiirligii Sube Miidiirligii
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar ve Bilgisayarlar

Baskanligimiz  biinyesinde yiiriitiilmekte olan islemler bilgisayar ortaminda

yiriitiilmekte olup, yapilan islerin niteligine gore yerel ag ve internet ortaminda bilgi
paylasimi saglanmaktadir. Ayrica Baskanligimiz biinyesindeki birimlerin hizli ve daha
verimli islem yapabilmeleri icin Universitemiz biinyesinde goérev yapan 6gretim elemanlar
tarafindan 2008 yilinda Proje Takip Programi ve Ayniyat Programi hazirlanmis olup, islemler
bu programlardan takip edilmektedir.

3.1. Yazihim ve Bilgisayarlar

Cinsi idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim 2
Masa Ustii Bilgisayar 30
Tasnabilir Bilgisayar 4




3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

Cinsi (Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 3

Faks 4

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar 3

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

4- insan Kaynaklari

4.1- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 127 127
Saglik Hizmetleri Siifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 30 30

Egitim ve Ogretim Hizmetleri smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifl.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli 63 63

Toplam 220 220




4.2- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu
[kogretim Lise On Lisans Lisans Yblgi(:/e TOPLAM
Kisi Sayis1 52 110 30 28 - 220
Yiizde (%) 23,64 50,00 13,63 12,73 - 100
4.3- Idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
11-15 16 — 20 .
1-3Yil 4-6Yil 7-10Y1l Vil Vil 21 - Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayist 5 12 56 56 56 35 220
Yiizde (% ) 2,28 5,46 25,45 25,45 25,45 15,91 100
4.4- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
1820 | 2125 | 26-30 | 31-35 | 3640 | 4150 | SI- |ropram
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayist 1 4 18 39 71 82 5 220
Yiizde (% ) 0,46 1,82 8,18 17,73 32,27 37,27 2,27 100

5- Sunulan Hizmetler

5.1-Idari Hizmetler

Universitemiz tiim birimlerinin her tiirlii mal ve hizmet alimlarinin, makine-techizat
ve tasit alim ihalelerinin 4734 sayili Kamu fhale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanarak sonuglandirilmasi, Universitemize ait kantin, biife gibi yerlerin kiralanmas: ile
ilgili ihalelerin 2886 sayil1 Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine gore gerceklestirilmesi,

Tiibitak, Devlet Planlama Teskilati ve Universitemiz tarafindan desteklenen tiim
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerinin satinalimlar1 da dahil olmak {izere, her tiirlii
islemlerin yiiriitiilmesi,

Satin alinan ve hibe edilen demirbas ve tiiketim malzemelerinin muayenesinin

yapilmasinin saglanmasi ile kayit altina alinarak ihtiyag¢ sahibi birimlere dagitima,




Universitemizin ~ koruma, giivenlik ve ulasim hizmetlerinin  aksatilmadan
yiiriitiilebilmesi ve Kamu Thale Kanunu kapsaminda ihale edilen temizlik ve giivenlik hizmeti
alimiyla ilgili denetim ve kontrollerin yapilarak, sdzlesme hiikiimlerinin uygulanmasinin
saglanmasi konularinda Genel Sekreter Yardimciligr ile isbirligi i¢erisinde yiiriitiilmesi,

Ayrica, Yonetim Kurulu ve Senato Kararlarimin yazilimmin saglanmasi ve
Universitemize gelen - giden biitlin yazigsmalarin kayitlarinin tutularak ilgili yerlere
dagitimimin yapilmasi Genel Sekreterlik ile koordineli bir sekilde yiiriitiilmektedir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Daire Baskanligimiz harcamalar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu, 2886 sayili
Devlet fhale Kanunu ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ve Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
gerceklestirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A-Birimin Amac ve Hedefleri

Amacimiz ; Universitemizin bilinen kit kaynaklarini etkin, verimli ve amacina uygun
kullanmak i¢in siirekli degisim, rekabet temeline dayali kaynak kullanimi, seffaflik ve ¢alisan
ile dis miisteri memnuniyetini esas alan katilimci bir yonetim anlayisi ile isinde uzman,
yaratici ve yenilik¢i elemanlariyla, biinyesindeki hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir
sekilde yerine getirilmesi i¢in, insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve
en verimli sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef-1 : Harcama siirecinde yetki — sorumluluk
dengesini kurmak.

Hedef-2 : Bilginin hizli aktarilmasi ve tasnifinin
yapilarak, erisimini kolaylastirmak i¢in YOnetim
Bilgi Sistemlerinden yararlanmak.

Stratejik Amac-1 : Etkin bir i¢ Kontrol

Si A Hedef-3 : Kaynaklarin kullaniminda; verimlilik,
istemi gelistirmek.

saydamlik, siirekli gelisim, katilimcilik,hesap
verebilirlik, Ongoriilebilirlik, yerindelik, beyana
giiven, ve hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve
hizmetlerin sonucuna odaklilig1 esas alan bir sistem
gelistirmek.

Stratejik Amag-2 : Calisma hayati kalitesinin | Hedef-1 : Personellerimizin nicelik ve nitelik
arttirllmasi, ¢alisanlar arasi iletisim  ve | yoniinden gelisimini saglamak.

motivasyonun saglanmasi, kuruma bagliligin | Hedef-2 : Katihimci  yOnetim  anlayisini
arttirilmast ve sonug olarak performansin | benimsemek

ylkseltilmesi en Onemli amaglarimizdan | Hedef-3 : Basarili personellerimizi tesvik etmek.
birisidir.




B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Giliniimiiz is diinyasinin degisen ve gelisen kosullarina ayak uydurabilmenin 6n kosulu
insana verilen deger ve bas dondiiriicii bir hizla yasanan degisim siirecine uygun yonetim
sistemlerini yakindan takip ederek gelecegimize yon vermek temel politika ve dnceliklerimiz
arasinda bulunmaktadir.

III- FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

Daire Baskanligimizin i¢ ve dis mali denetimlerinde, On Mali Kontrol incelemesinden
gecen Ihale islem dosyalarinda Kamu Ihale Kurumu incelemeleri de dahil olmak iizere
herhangi bir hatal1 islem tespit edilmemistir.

1-Biitce Uygulama Sonuclari

1.1 - Biit¢e Giderleri ( Rektorliik, Genel Sekreterlik, Diger Merkezler ve

Diger Boliimler )
2008 2008
BUTCE GERCEKLESME | GERCEKLESME
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 55.584,00 43.397,37 78,08
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 55.584,00 43.397,32 78,08

1.2 - Biitce Giderleri ( Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Hizmetleri )

2008 2008
BUTCE GERCEKLESME | GERCEKLESME
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 6.955.400,71 5.991.176,81 86,14
03 - MAL VE HIiZMET ALIM
GiDERLERI 1.524.500,00 867.253,39 56,88
06 - SERMAYE GIDERLERI 3.550.000,00 3.505.223,69 98,74




1.3-Biitce Giderleri ( Idari ve Mali isler Dairesi Baskanhgi )

2008 2008
BUTCE GERCEKLESME | GERCEKLESME
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 14.325.008,00| 13.497.405,04| 94,22
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 521.200,00 505.609,73 97,00
GIiDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GiDERLERI 8.251.408,00 7.606.868,26 92,19
05 - CARi TRANSFERLER 277.000,00 140.988,53 50,90

2-Mali Denetim Sonuglari

Daire Baskanligimizin i¢ ve dis mali denetimlerinde, On Mali Kontrol incelemesinden
gecen Thale islem dosyalarinda, Kamu Ihale Kurumu incelemeleri de dahil olmak iizere
herhangi bir hatal1 islem tespit edilmemistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Rektorliik, Rektorliige baglt birimler ile Baskanligimiz sorumlulugunda bulunan her
tiirlii satinalma islemlerinin yapilmasi,

Universitemiz resmi araglarmin ve Umuttepe Kampiisiinde bulunan jeneratorlerin
yakitlarinin temini i¢in gerekli ihale islemlerinin yapilmasi,

Elektrik, su ve dogalgaz giderlerinin ddenmesi igin gerekli islemlerin yapilarak,
gecikme zammina girmemesi i¢in zamaninda 6denmesin saglanmasi,

Posta iicretleri ile telefon abonelik ve kullanim giderlerinin 6denmesi,

Universitemiz Rektorliigii ve Rektorliige bagl birimler ile tiim Fakiilte, Yiiksekokul
ve Meslek Yiiksekokullarinin makine - techizat ve bilgisayar taleplerinin karsilanmasi
icin ihale asamasindan 0deme asamasina gelinceye kadar yapilmasi gerekli tiim
islemlerin gergeklestirilmesi.

Universitemiz bagli Birimleri ile Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinim
temizlik ve giivenlik hizmetlerinin ihalelerinin yapilmasi ile sdzlesme hiikiimlerinin
uygulanmasinin saglanmasi,

Rektorliik, Rektorliige bagli birimler ve Baskanligimiz sorumlulugunda kullanilan
cihazlarin bakim - onarimlarinin ve periyodik bakimlarinin yaptirilmasinin saglanmasi,



e Universitemiz Umuttepe Kampiisii ve tiim Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarindaki kantin, kafeterya, cay ocagi, fotokopi ve kirtasiye reyonu, ATM
hizmetleri v.b.gibi tiim kiralama islemleri ile ilgili olarak 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde gerekli tlim islemlerin ylriitiilmesi,

* Genel Sekreterlik ve Daire Baskanligimiz kadrosunda bulunan personelin 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu uyarinca yazlik ve kishik giyecek yardimi islemlerinin
yapilmasi.

* Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili talep dilekgelerinin, ara ve sonug¢ raporlarinin
goriisiilerek karara baglanmasi ve alinan kararlarin  proje sahiplerine teblig
edilmesinin  saglanmas1 (2004 yilinda 58, 2005 yilinda 72, 2006 yilinda 39,
2007 yilinda 85, 2008 yilinda da 44 Bilimsel Arastirma Projesi desteklenmistir. )

e Tiibitak ve DPT destekli projelerle ilgili gerekli islemlerin yapilmasinin saglanmasi,
( 2005 yilindan itibaren kabul edilen 54 Tiibitak Destekli Bilimsel Arastirma
Projesinin 44’1 yiiriirliiktedir.)

 Universitemize gelen ve giden evraklarm kayitlarnin tutulmast, ilgili birimlere havale
edilmesi, zimmet karsilig1 teslim edilmesi, postaya hazirlanmasi ve postalanmasi gibi
islemlerin yerine getirilmesinin saglanmasi,

* 2547 sayili Kanunun 14 ve 15.nci maddelerinin (b) bentleri kapsaminda Universitemiz
Senatosu, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu toplantilarinin giindeminin hazirlanmasi,
alman kararlarin yazilmasi ve ilgili yerlere ulagtirilmasinin saglanmasi ( 2008 yilinda
Universitemiz Senatosu 13, Yénetim Kurulu da 14 kez toplanmistir.)

Rektorliik, Genel Sekreterlik, Diger Merkezler, Diger Boliimler ve Daire Bagkanligimiza 2008
Yilinda tahsis edilen 6deneklerle ;

Bagkanligimiz kadrosunda maas alan personele 2008 yil1 igerisinde toplam 3.546.054,98 TL’lik briit
maas 6demesi, 505.609,73 TL’lik Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri ve 12.095,74
TL’lik yolluk 6demesi yapilmistir.

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlart tertibinden 2.930.398,72 TL’lik elektrik, su, dogalgaz,
akaryakit, kirtasiye ve diger malzeme alimlar1 yapilmstir.

Gorev Giderleri tertibinde bulunan 3.500,00 TL’lik 6denegin 3.288,70 TL’lik kism1 arag muayenesi
ve egsoz muayenesinde kullanilmistir.

Hizmet alimlar1 tertibinde bulunan 3.996.900,00 TL’lik 6denegin 3.908.388,67 TL’lik kismi ile
Temizlik Hizmeti,Giivenlik Hizmeti, Telefon giderleri ve diger hizmet alimlar1 yapilmistir. Ayrica
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Biitgesinde yer alan 1.295.000,00 TL’lik 6denegin
1.263.248,65 TL’lik kismi ile SKS Temizlik Hizmeti Alimi1 yapilmistir.

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinden 533.428,87 TL
tutarinda demirbag malzeme alimi ile bakim — onarim gideri yapilmustir.

Memurlarm Ogle Yemegine Yardim tertibinden 136.249,63 TL’lik 6deme yapilmustir.

Ayrica Universitemizin iiyesi oldugu Avrupa Universiteler Birligine ( EUA ) iiyelik aidati olarak
2008 yilinda 4.738,90 TL’lik 6deme yapilmistir.

Mamul Mal Alimlan tertibinden 1.227.883,54 TL tutarinda Makine - Techizat, 470.000,00 TL
tutarinda bilgisayar alimi yapilmstir.



Ayrica Universitemiz tarafindan Bilimsel Arastirma Projelerine tahsis edilen 6deneklerden;

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlart tertibinden Bilimsel Arastirma Projelerinde
kullanilmak tizere 298.019,24 TL’lik sarf malzemesi alimi1 yapilmistir.

Yolluklar tertibinden 79.962,61 TL Universitemiz 6gretim iiyeleri ve dgretim elemanlarinin Ulusal
ve Uluslararasinda yapilan Kongrelere katilimlarini desteklemek tizere kullanilmistir.

Hizmet alimlari tertibinden Bilimsel Arastirma Projelerinde kullanilmak iizere 129.214,27 TL’lik
cesitli analiz hizmetleri ve diger hizmet alimlar1 yapilmistir.

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri tertibinden Bilimsel Arastirma
Projelerinde kullanilmak tizere 360.057,27 TL’lik demirbas malzeme alimi yapilmustir.

Mamul Mal Alimlar1 tertibinden Bilimsel Arastirma Projelerinde kullanilmak iizere 1.544.156,45
TL’lik Makine- Techizat alimi yapilmistir.

2008 yilinda yiiriirlige giren 1 Adet DPT destekli projede kullanilmak iizere tahsis edilen
2.000.000,00 TL’lik 6denegin 1.941.498,55 TL’si ile 5 laboratuarin kurulumu i¢in makine — techizat
alimi yapilmigtir. 19.568,69 TL’si ise Yolluk 6demelerinde kullanilmistir.

Tiibitak destekli projelere de; toplam 1.618.699,73 TL tutarinda satinalma islemi gerceklestirilmistir.
Yukarida sayilan islemlerle ilgili her tiirlii sarf malzemenin ve demirbasin muayene ve kabulii

islemleri yapilmis, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen malzemeler Universitemiz
Ayniyat Ambarinda muhafaza edilmektedir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre ( Bilimsel Arastirma Projelerinden desteklenenler ) 104
Konferans -
Panel -
Seminer -
Acik Oturum -
Soylesi -
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva -
Teknik Gezi -
Egitim Semineri -
TOPLAM 104




1.2. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2008
Onceki . Yl iginde -

PROJELER Yildan Y1l Iginde Tobl T cl Toplam Odenek

Devreden Eklenen Proje oplam amPa manan TL

. roje
Proje

DPT - 1 1 - 2.000.000,00
TUBITAK 34 20 54 10 5.028.448,71
A.B. - - - - -
BILIMSEL
ARASTIRMA 39 44 83 3 3.074.500,00
PROJELERI
DIiGER - - - -
TOPLAM 73 65 138 13 10.102.948,71

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Bagkanligimizin 2008 yili faaliyetlerine iligskin verilerinden de anlasilacag: iizere,
Baskanligimiz sorumlulugunda bulunan kaynaklarla ne denli etkin ve verimli hizmet
sunuldugu acik¢a goriilmektedir.

B- Zayifliklar

Daire Baskanligimizin faaliyet donemi igerisinde yiriittiigi islemlerdeki is
siireclerinin ( 6rnegin: Ihale islemleri ) uzunlugu ve biirokratik islemlerin uzamasindan
kaynaklanan zaman kayiplar1 vb. birimler arasi iletisim eksikligi gibi nedenlerden dolay1 bazi
sikintilar yasanmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIiRLER

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin
kullanimi, mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda risk degerlendirme,
kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim, izleme ve paylasim gibi konularda yasanabilecek
sikintilart etkili bir uygulama ile minimuma indirmek gerekmektedir. Ayrica Ihale siirecinde

lrarcilacilan ecarmnlarin azaltilmacinda varar oarilmelteadir



Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

[C KONTROL GUVENCE BEYANI ¥

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigim1i ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlart ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. * (Yer-Tarih)

Tiillay KOSUCU
Idari ve Mali isler Dairesi Bagkam

] “Bakan sunusu”, sadece merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik kurumlarmin
faaliyet raporlarinda yer alir.

2] Kamu idareleri, “misyon ve vizyon” alt boliimiine ilk stratejik planlarini hazirladiklar1 yildan itibaren yer
verirler.

BIJst yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir.

Uy1l iginde iist yonetici degismisse “benden dnceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

B Ust yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu c¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

' y11 icinde harcama yetkilisi degismisse “benden Onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

] Harcama yetkilisinin herhangi bir c¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

Pl Strateji gelistirme baskanliklarinda baskan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani, strateji
gelistirme ve mall hizmetlerin yerine getirildigi midiirliiklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali
hizmetlerini yiiriiten birim yoneticisi.




