4.4 1n§an Kaynaklarinin Yoénetimi ve Gelistirlmesi
4.4.2 Ozliik Haklar1 Yonetimi

Akademik, Idari , S6zlesmeli Personellerin ve Siirekli Iscilerin Emeklilik Islemleri

iSTEGE BAGLI EMEKLILIK iSLEMLERI

Emekliligini talep eden personelin birimi
araciligiyla verdigi dilekge Personel Diare
Baskanlhgina gonderilir.

Y

ligili personelin durumu degerlendirilerek
emeklilige hak kaznip kazanmadigi tespit
edilip, Personel Daire Baskanligina
¢agirilarak hazirlanan Rektérlik Onayinin
dilekge kismi imzalatilir.

Y

iigiliye ait Rektorliik Onayi ekli
belgelerle birlikte hazirlanir ve
Rektorlik Makamina sunulur.

Y

Rektorlik Onayi alindiktan
sonra Sosyal Guvenlik Kurumu
Baskanligina ust yazi yazilr.

Y
Sosyal Guvenlik Kurumu

Baskanldina yazilan ust yazi,
Rektdrlik onayi ve diger ekler
Hizmet Takip Programi (HITAP)'na
yiklenir.

Sosyal Guvenlik Kurumundan génderilen
emeklilik ayhgr baglandi yazisi harcirahim
yapilmasi i¢im birimine génderilir.
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