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Amiri Kurum Koordinatorii

Sorumluluk Alanx:

KA171 projesi yazim silirecine dahil olmak, projenin Ulusal Ajans
tarafindan kabul edilmesinin ardindan calisma takvimini olusturmak,
faaliyetlerin Hareketlilik Oncesi, Hareketlilik Siras1 ve Hareketlilik
Sonras1 olmak {izere islemlerini takip etmek, dosya olusturmak, 6grenci ve
personele bilgi vermek, yararlanicilara iligkin dijital araglari kullanmak ve
verileri giincel tutmak, ikili Protokollerle ilgili islemleri takip etmek.

Gorev Devri:

GoOrev Amaci:

Erasmus+ KA171 projesi ve Ikili Protokoller siirecinde 6grenim, staj ve
personel hareketliliginde katilimcilara danigmanlik yapmak, bilgi vermek
ve is siireclerinin saglikli yiiriitiilmesi i¢in gerekli islemleri yapmak.

Temel Is ve
Sorumluluklar

- Proje yazim siirecinde talepler icin toplant1 diizenlemek,

- Projeyi gelen talepler dogrultusunda yazmak ve basvuruyu yapmak,

- Projenin kabul edilmesi halinde gerekli belgeleri hazirlamak,

- Katilimer se¢imine dahil olmak,

- Katilimeilar i¢in yapilan oryantasyon programini hazirlamak,

- Katilimeilar igin gerekli belgeleri diizenlemek ve dosyalamak,

- Diizenlenen Ulusal Erasmus+ Programi Toplantilarina katilmak ve
raporlamak,

- Ikili Protokollerin imza siireclerini takip etmek ve Web sayfasma
eklemek,

- EBYS'den gelen yazilarla ilgili gerekli islemleri yapmak,

- Katilimcilardan gelen her tiirlii bilgi ve belge taleplerini 6zellikle e-posta
ile olmak iizere yanitlamak,

- Ulusal Ajansa gonderilen, Ara Rapor ve Nihai Rapor Formlarinin
doldurulup gonderilmesine yardimci olmak.

Yetkileri:

- imza atmak.
-Beneficiary, Turnaportal, Erasmus Dashboard, EBYS uygulamalarini
[kullanmak.

Bilgi:

Mevzuat

- Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina iliskin Y&netmelik.

- Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Yurtigi Ogretim Elemani Ve Ogrenci
Degisim Programlarinin  Desteklenmesi  Amaciyla  Yiksekogretim
Kurulunca Yiiksekogretim Kurumlarma Aktarilacak Tutarlarin Kullanimu,




uhasebelestirilmesi, Bu Kapsamda Yapilacak Odemeler Ile Diger
ususlara fliskin Esas Ve Usuller.
iger

- Erasmus+ Degisim Programi El Kitab1

- Ogrenciler Igin 50 Soruda Erasmus+ Degisim Programi

Beceri ve Yetenekler: - Yabanci Dil Bilgisi

- Ana bilgisayar, iletisim ve ag gilivenlik cihazlar ile igletim sistem
yazilimlarini etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme (BIM igin)
- Analitik diislinebilme

- Analiz yapabilme

- Temel/Orta/ileri diizeyde Bilgisayar ve internet kullanimi
- Degisim ve gelisime agik olma

- Diizgiin diksiyon

- Diizenli ve disiplinli calisma

- Ekip ¢aligmasina uyumlu ve katilimci

- Empati kurabilme

- Etkin yazili ve sozli iletisim

- Hizl1 not alabilme

- Hosgortilli olma

- Tkna kabiliyeti

- Miizakere edebilme

- Ofis programlarini etkin kullanabilme

- Ofis gereglerini kullanabilme (yazici, faks vb.)

- Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme

- Sabirli olma

- Sorun ¢6zebilme

- Sonu¢ odakli olma

- Sorumluluk alabilme

- SOzlii ve yazili anlatim becerisi

- Stres yonetimi

- Ust ve astlarla diyalog

-Yogun tempoda caligabilme

-Zaman yonetimi

Bu dokiimanda agiklanan goérev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.
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