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KOCAELI UNIiVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢

Madde 1: Bu Yonergenin amaci, Kocaeli Universitesi Rektorliigiine bagl olarak faaliyet
gosteren Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna bagli 6grenci kuliip/topluluklarinin kurulus, isleyis
ve calisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: Bu Yénerge, Kocaeli Universitesi dgrencilerinin ders dis1 egitsel, mesleki, bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif amaglarla kurabilecegi tiim kuliip ve topluluklarin kurulus
ve isleyislerini diizenler.

Dayanak
Madde 3: Bu ydnerge 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 47. Maddesine (Degisik:
17/8/1983 - 2880/28 md.) dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4: Bu yonergede gegen kavramlardan;

Universite: Kocaeli Universitesini,

Rektdr: Kocaeli Universitesi Rektoriinii,

Kuliipler: Kocaeli Universitesi dgrencileri tarafindan kurulan kuliip veya topluluklari,
OKUK: Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunu,

SKSD: Kocaeli Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesini,

Kuliip Damismani: Kuliip tiiziigiiniin  hazirlanmasmdan ve kuliip faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinden sorumlu olan ve ilgili birim yonetimi tarafindan gorevlendirilen, Ars. Gor.
haricindeki 6gretim elemanini,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Teskilat

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK)

Madde 5: Ogrenci Kuliiplerinin kurulus ve isleyisini yiiriitmek amaciyla Rektorliige bagh
olmak iizere Universite Senatosu tarafindan 3 kisilik bir “Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu”
(OKUK) olusturulur. OKUK, iiniversite biinyesindeki biitiin kuliiplerin kurulus, isleyis ve
calisma esaslarini diizenler. OKUK ’iin gorev siiresi 3 yildur.

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun Gérevleri:

1. Ogrenci kuliiplerinin kurulmasi ya da kuliip faaliyetlerine son verilmesi konusundaki
talebini Rektorliige bildirir.
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Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Yonetmeliginde belirtilen amaglara aykir1 diismeyecek
sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Ogrenci kuliiplerinin kurulmasini tesvik eder, kuliip faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin
gerekli kurullar1 ve komisyonlar1 olusturur, isleyisini koordine eder ve denetler.
Ogrenci kuliiplerinin, kuliip ici ya da kuliipleraras1 sorunlarin belirler, ilgili idari ve
akademik birimlerle igbirligi i¢erisinde sorunlarini ¢dziime kavusturur.

Kuliiplerin yapacaklari faaliyetlere gére mevcut imkanlarin (salon, donanim, malzeme,
maddi destek vd.) saglanmasi i¢in kuliip isteklerini Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesine ve
ilgili diger birimlere iletir.

Universitenin dgrenci kuliiplerine tahsis ettigi mekan ve esyalarin uygun sekilde
kullanilmasini saglar ve demirbaslarin takibini yapar.

Gerektiginde kuliiplerin ortaklasa etkinlikler diizenlemesini saglar.

Yetkisi dogrultusunda kuliiplerle ilgili yukarida belirtilmeyen diger faaliyetleri
yuriitiir.

UCUNCU BOLUM

Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus ve Isleyis Esaslan

Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus Esaslar

Madde 6: Universite kuliipleri, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif, egitsel ve mesleki
alanlara yonelik kurulur.

1.
2.

Kurulacak kuliibiin hangi alana dahil edilecegine OKUK karar verir.
Tiim kuliipler kuliip danismaninin onayl1 basvurusu ve OKUK tarafindan yapilan 6n
degerlendirme sonucuna gére KOU senatosunun onayi ile kurulur. Kuliip
danigmanlari, arastirma gorevlileri haricindeki 6gretim elemanlarindan gorevlendirilir.
Bir kuliibilin kurulabilmesi i¢in danisman tarafindan imzalanmis kuliip kurulus
dilekgesi ile asagidaki belgelerin bir dosya ile OKUK ’e sunulmasi gerekir:

1. Kulibiin adimnin, kurulus amacinin belirtildigi tanitim yazisi,

2. Kulip tiiziigi,

3. Kuliip kurucu baskani ve kurucu iiyelerin (en az 30 6grenci) isim listesi,

4. Kurucu tyelerin 6grenci kimlik belgelerinin fotokopisi,

5. Kurucu iiyelerin Ogrenci Isleri Daire Baskanhigindan alacaklar1 disiplin sugunun

olmadigmi gosterir belge.

Ogrenci kuliipleri, amaglarma uygun isimler alirlar ve aldiklar1 isme uygun faaliyette
bulunurlar. Ayn1 ismi tagiyan ve/veya amaci ayni olan birden fazla kuliip kurulamaz.
Kuliip ¢alismalariyla ilgili Rektore karst sorumlu birimler sirasiyla, kuliiplerden
sorumlu rektdr yardimeisi, Fakiiltelerde Dekan, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinda ise Miidiirlerdir. Ayrica biitiin kuliipler OKUK e kars1
sorumludurlar.
Ogrenci kuliip kurulus bagvurulari, her egitim-dgretim yilinin baglamasini takip eden
ilk ii¢ ay icinde yapilir.

Ogrenci Kuliiplerinin Isleyis Esaslar

Madde 7: Isleyis esaslar1 agisindan 6grenci kuliipleri agagidaki kriterleri g6z dntinde
bulundurmak zorundadir. Ogrenci kuliipleri;



1. Anayasamizda ifadesini bulan, devletin ve milletin boliinmez biitiinliigiine, hukuk
devleti ilkesine, temel hak ve dzgiirlikklere, laiklige ve yasalara uygun tutum, davranis
ve faaliyetlerde bulunurlar.

2. Ogrencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin degerlendirilmesi ve
gelistirilmesini ve/veya akademik kosullara katkiy1 esas alirlar.

3. Tim etkinliklerinde tiniversitede mevcut yonetmelik, genelge ve kararlara uyarlar ve
tiniversitenin hedefleri ile uyumlu ¢aligirlar.

4. Universitenin gesitli olanaklarindan yararlanirken ayni1 zamanda bu olanaklarin
korunmasina ve daha ¢ok 6grencinin esit bir sekilde yararlanabilmelerini saglar.

5. Siyasi olusum ya da partiler ile iliski iginde olamaz, faaliyetlerde din, dil, irk, etnik
koken, cinsiyet ayrimi yapamazlar.

6. Universitenin fiziki ortamina veya egitim faaliyetine zarar verecek etkinliklerde
bulunamazlar.

7. Etkinlik alanlarmin disina ¢ikamaz ve diger kuliiplere ait etkinliklerde bulunamazlar.
Ancak kuliipler aras1 anlasma ve OKUK ’iin onay1 ile ortak etkinliklerde (Bahar
Senlikleri, Tanitim Giinleri ve Kuliip Fuarlar1 vd.) bulunabilirler.

8. Aralarinda birleserek higbir sekilde kuliipler tistii bir olusum (birlik) meydana
getiremezler. Gerekli goriildiigii takdirde ortak etkinlikler siirecinde kuliipler arasinda
esgiidiim (koordinasyon) saglamak amaciyla OKUK tarafindan bir temsilci
gorevlendirilir.

9. Ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

10. Her egitim-6gretim yilinda en az bir Genel Kurul ve 6gretim donemi i¢inde ayda bir
Y 6netim Kurulu toplantist yapilir. Toplantilarda alian kararlar kuliip karar defterine
kaydedilir.

11. Fakiilte/B6lim/YO/MY O igerisinde diizenlenecek etkinliklerde Kuliip Danismanimin
onay1 Ve ilgili birim yetkilisinin izni gereklidir. Universite genelinde ve Universite
disinda yapilacak etkinliklerde kuliip danismani onaymin yani sira OKUK ’iin
incelemesi ve Rektorliikk onayi aranir.

12. Kauliipler, her egitim-6gretim y1linin sonunda etkinlik raporunu OKUK ’e sunarlar.

13. Kuliipler iiyelerinden iiyelik aidat1 ya da bagka bir ad altinda hig¢bir sekilde para
alamazlar. Yapilan etkinliklerde verilen hizmetin (kurs, konser vb.) bedeli olarak
(faturalandirilmak ve kuliibiin mali kayitlarma girilmek kosuluyla) katilimcilardan
iicret almabilir.

Kuliip Uyeligi Kosullan

Madde 8: Kuliip iiyeligiyle ilgili olarak kuliipler asagidaki kriterleri g6z 6niinde bulundurmak
zorundadir:

1. Kuliiplere sadece Kocaeli Universitesi dgrencileri iiye olabilir. Ancak égrenciler
disinda galistirici, egitmen gibi gorev alacak kisiler gerekli goriildiigii takdirde kuliip
danigmaninin onay1 ile liye olmaksizin ¢alismalara katilabilirler.

2. Kocaeli Universitesi gretim elemanlari, mezunlar: ve personeli genel kurulun salt
cogunlugunun onayiyla kuliibe fahri tiye olabilir ve caligmalara katilabilirler. Ancak
secme ve se¢ilme haklar1 yoktur.

3. Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligine gore herhangi bir disiplin
cezas1 almig 6grenciler kuliiplerin yonetim kurullarinda gérev alamazlar.

4. Bir kuliibiin yonetim kurulu iiyesi olan 6grenci bagka bir kuliibiin yonetim kurulu
iiyesi olamaz.

5. Lisansiistli programlara kayitli 6grenciler bir sosyal kuliibe iiye olabilirler, ancak
kuliiplerin yonetim kurullarinda gérev alamazlar.



6. Uyelik, asagidaki belgelerin danisman tarafindan onaylanmas: ile gerceklesir:
a) OKUK tarafindan hazirlanan iiyelik bagvuru formu
b) Ogrencinin ilgili iletisim ve adres bilgilerinin de yer aldig1 katihm dilekgesi,
c) Ogrenci belgesi ya da dgrenci kimlik fotokopisi

Kuliip Uyeliginin Diismesi
Madde 9: Asagidaki durumlarda kuliip tiyeligi diiser:

1. Ogrencinin yazili basvuru ile iiyelikten istifa etmesi halinde,

2. Kuliibiin amaglarina aykir1 ¢alisma yapanlar ve verilen gorevleri yerine getirmeyenler,
Kuliip Yoénetim Kurulunun yazili uyarisina ragmen bu tutumlarinda 1srar ederlerse,
Kuliip Y6netim Kurulunun énerisi, kuliip danismanin oluru ile OKUK {in onay1yla,

3. Mezun olan veya kaydin1 donduranlarin ya da herhangi bir nedenle Universiteden
ilisigi kesilenlerin, Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca
uzaklastirma veya ¢ikarma cezasi alanlar.

DORDUNCU BOLUM
Kuliip Organlar, Defter ve Belgeler

Kuliip Organlan

Madde 10: Kuliipler, gerekli olan organlar1 kendileri belirler. Ancak Genel Kurul, Yo6netim
Kurulu ve Denetleme Kurulu olusturulmasi her kuliip i¢in zorunluluktur.

A. Genel Kurul: Kuliibe kayith tiim iiyelerden olusur. Olagan genel kurul, her y1l Kasim ayina
kadar toplanir. ilk toplantida yeter say1 (iiye tam sayisinin yaridan fazlasi) saglanamazsa
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak toplantiya katilan iiye sayisi, kuliip yonetim ve
denetleme kurullarinda yer alan iiye sayisimin iki katindan fazla olmak zorundadir.
Toplantilarda kararlar katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Genel Kurul toplantilar1 kuliip
danigmaninin gézetiminde gergeklestirilir. Yonetim ve Denetleme Kurullar1 tarafindan
sunulan raporlar1 inceleyerek karara baglar.

Genel Kurulun Gorevleri:

1. Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerini seger. Kurullara aday olabilmek i¢in,
ogrencinin Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligine gore herhangi
bir disiplin cezas1 almamis olmas1 gerekir.

2. Tiiziik degisikligi Genel Kurulun 2/3 oy ¢ogunluguyla yapilir, OKUK nin onaymndan
sonra yliriirliige girer.

3. Genel Kurul, kuliip tiyelerinin 2/3 imzasi ile olaganiistii toplanir (Eger toplanamazsa
bu toplantt OKUK aracilityla yapilir).

4. Genel Kurulun karar alabilmesi i¢in genel kurula katilan tiyelerinin salt cogunlugunun
hazir bulunmasi gereklidir (Bunun diginda Genel Kurulun diger gorevleri ve karar
yontemleri kuliipler tarafindan hazirlanacak ve OKUK ’nin onayna sunulacaktir).

B. Yonetim Kurulu: Her akademik yilin baginda (Kasim ayina kadar) toplanan Genel Kurul
tarafindan secilen 5 tiyeden olusur ve gorev siiresi bir yildir. Se¢imler, kuliip danigmaninin
kuliip iiyeleri arasindan belirleyecegi ii¢ kisilik se¢cim kurulu tarafindan yapilir. Se¢imler,
mezun olanlarin ya da tiyelikten ¢ikarilanlarin tiyelikleri diisiiriilerek geriye kalan tiye
tamsayismin yaridan bir fazlasinin katilimiyla yapilir. Se¢imde tiyeler 5 asil ve 3 yedek iiyeyi
kapali oy acik sayim yontemiyle segerler. En ¢ok oyu alan 5 iiye Yonetim Kurulunu olusturur.



Yedek tiyeler, se¢imde aldiklar1 oy sayisina gore Yonetim Kurulunda bosalan iiyeliklere
getirilirler. Yonetim Kurulu tiyeleri kendi aralarinda bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir
yazman, bir sayman ve bir liye segerler. Yonetim Kurulu baskan1 olan 6grenci ayn1 zamanda
kuliip baskan1 olup kuliip faaliyetlerinden kuliip danismanina OKUK ’e kars1 sorumludur.

Y 6netim Kurulun Gorevleri:

1. Genel kurul tarafindan verilen gorevler ile kuliip faaliyetlerinin gerektirdigi isleri
karara baglar.

2. Yonetim Kurulu ¢aligmalarm en iyi sekilde yiiriitiilmesinden, denetlenmesinden,

tiiziglin uygulanmasindan, kuliibiin mali gelir-giderlerinden ve demirbag esyadan

iiyelere ve OKUK e kars1 sorumludur.

Kuliibiin gerekli ¢calisma kurullarini olusturur.

Kuliibiin Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu i¢cindeki etkinlikleri kuliip

danigsmaninin sorumlulugunda, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu

disindaki etkinlikleri ise kuliip danismanmin onay1 ve OKUK nin sorumlulugunda

yurttilir.

5. Biitce Onerisi, biitge raporu, etkinlik raporu, etkinlik programi gibi evraklari her yilin
Aralik ay1 sonuna kadar OKUK e vermekle yiikiimliidiir.

6. Kuliip danigmani, oy hakki olmaksizin gézetim amaciyla Yonetim Kurulu
toplantilarina katilabilir.

7. Yonetim Kurulu, iiyelerin 2/3 ¢ogunlugunun oylar1 ile gérevden almabilir. (Yukarida
belirtilen gérevler disinda belirtilenler digindaki gorevleri kuliip kendisi hazirlar ve
OKUK ’nin onayina sunar.)
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C. Denetim Kurulu: Yonetim Kurulunun disindaki ti¢ asil iki yedek tiyeden olusur. Genel
Kurul tarafindan, akademik yil basinda o 6gretim yili igin segilir. Denetleme Kurulu liyeligi
icin Yonetim Kuruluna secilme sartlar1 gecerlidir. Gorev siiresi Yonetim Kurulu ile birlikte
SONa erer.

Denetim Kurulun Gorevlerti:

1. Kauliibiin evrakini, saymanlik defterlerini ve demirbas esyanin durumunu incelemektir.

2. Yapilan etkinliklerin Yo6netim Kurulu kararlarina dayanip dayanmadigini, masraflarin
amagclar dogrultusunda harcanip harcanmadigini ve satin alinan esyanin Fakiilte-
YO/MYO saymanligina kaydettirilip kaydettirilmedigini kontrol eder. Gereginde
Yénetim Kurulunu kontrol ederek, Genel Kurula ve OKUK e rapor eder.

Defter ve Belgeler

Madde 11: Asagidaki kuliip defter ve belgelerinin her kuliipte bulundurulmasi zorunludur.

1. Uye Kayit Defterleri: Bu defterde iiyelerin kimlik bilgileri, boliim/program bilgileri
yer alir.

2. Yonetim Kurulu Karar Defteri ve Genel Kurul Tutanaklar1: Toplantilarda alman
kararlar karar defterine yazilarak katilan liyeler tarafindan imzalanur.

3. Gelir-Gider Belgeleri: Gelir makbuzu, gider makbuzu elde edilen tiim gelir ve yapilan
tiim harcamalarin islendigi igletme defteri ile bunlara ait belgeler (fatura-makbuz veya
tutanak ile bunlarin Yo6netim Kurulu kararlari.)

4. Demirbas Esya Defteri: Kuliibiin kullanilmasi i¢in verilmis demirbas esyanin listesi ve
bunlarin demirbas numaralar1 kaydedilir. Bu listenin bir 6rnegi OKUK e verilir ve



Y o6netim Kurulu malzemeden sorumlu olur. Yeni satin alinan veya bagis olarak kabul
edilen malzemeler, danigman onayi ile teslim alinir ve listelenir.

5. Kuliiplerin giderleri biitge olanaklari 6l¢iisiinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanliginca karsilanabilir.

BESINCI BOLUM
Faaliyete Baslama, Kapatma

Faaliyete Baslama

Madde 12: Kuliipler kurulma izinlerini aldiktan sonra etkinliklerine baslayabilirler. Kuliipler
etkinligin niteligine gore kuliip danismanlarmin, OKUK ’iin ve Kuliiplerden sorumlu Rektor
Yardimcisinin onayini alarak faaliyetlerini yiiriitiirler.

Kapatma
Madde 13: Asagidaki durumlarda kuliip faaliyetlerine son verilir.

1. Her kuliip Genel Kurul karariyla kapatilmasimi isteyebilir. Kapatma karar1 alan kuliip
bu durumu yazili olarak OKUK ’e iletir ve OKUK tarafindan bu istek rektorliige
bildirilir.

Uye sayist1 iki yil iist iiste 50’nin altinda kalan kuliipler kapatilir.

3. Kuliibiin, yiiriirliikteki mevzuata ve tiniversitenin kanun, yonetmelik ve yonergeleri ile
bu yonergeye aykir1 etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, OKUK
benzer faaliyetlere izin vermeme, sorumlular1 gorevden alma gibi yaptirimlar
uygulayabilir ayrica gerekli goriildiigi taktirde, kuliibiin kapatilmasi talebini
gerekgesiyle birlikte rektorliige bildirir.

4. Her egitim 6gretim yilin basindan itibaren 2 ay i¢inde faaliyet programini ve yil
sonuna kadar faaliyet raporunu OKUK ’e teslim etmeyen, bu yonergede belirtilen siire
icinde Genel Kurulunu toplamayan ve amacina uygun ¢alismalar yapmayan Kuliipler,
OKUK tarafindan yazili olarak uyarilir. Yukarida ad1 gegen belgelerin bir sonraki
ogretim yilinda da ilgililere verilmemesi durumunda kuliibiin kapatilmasi talebi
OKUK tarafindan rektorliige iletilir.
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ALTINCI BOLUM

Gecici ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 14: Daha 6nce yiiriirliikte olan “Kocaeli Universitesi Ogrenci Kuliipler Yonergesi” ve
“Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonergesi”, bu yonerge ile yiiriirlilkten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

Madde 15: Bu ydnerge Kocaeli Universitesi Senatosunda kabul edildikten sonra yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

Madde 16: Bu ydnerge hiikiimleri Kocaeli Universitesi Rektérii tarafindan yiiriitiiliir.



